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< APORTFGY YONETIMI ANONIM SIRKETI'NIN 22.12.2014 TARIHINDE
" YAPILAN OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAZT

Ak Portfiy Yonetimi A.$.'nin Olaganiistii Gene| Kuryl Toplantist 22 Aralik 2014 tarihinde saat
14.00'de, sirket merkez adresi ofan Sabancl Center Akbank Hazine Binast Kat:1 4.Levent-
Istanbul adresinde, T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi Istanbul 1f Glimriik ve Ticaret Mudirligi
nlin 19/12/2014 tarih ve 27417 sayih yazisi ile gdreviendirilen Bakanlik Temsilcisi Sn. Ahmet

Tugay gtzetiminde yapilmistyr,

S To lantiya alt cagri; Tiirk Ticaret Kanununun 416. Maddesine uyularak cadriya ifiskin usule
'&iml%k kalmaksizin; -Tiirk TFicaret - Kanunu ve Sirket- Esas -Sizlesmesiin il hitkiimleri—
" gergevesinde tek ortadia yazili davet yapiimak suretiyle yapilmigtir,

Hazir bulunaniar fistesinin tetkikinden, Sirketin toplam itibari degeri 2.000.000.-TL olan
sermayesine tekabil eden 200.000.000 adet payin tamamimn temsilen ofmak Uzere, toplantida
temsil edildigi ve boylece gerek Kanun, gerek esas stzlesmede Gngdriilen asgari toplant
nisabinin mevcut oldugu anlagilmas) (izerine toplant! Yanetim Kurulu Uyesi Sn, Kemal Atil Ozus

tarafindan agilarak glindemin gorisiiimesine gegilmistir.

1. Tek ortak-Akbank T.A.S. temsilcisi Sn. Osman Sezginer'in Toplant Bagkanhigr icin verdigji
Gheri Genel Kurul'a sunuldu. Oneri, tek ortak tarafindan kabul edildi. Gene! Kuryi Toplantr
Bagkanlhii'na Sn. Kemal At Ozus, tutanak yazmanhgina Sn. Biilent Tonkal secildi ve

Toplants Bagkanhgr olusturuldu,

2. 05.05.2014 tarihinde Yénetim Kurulu Uyeliginden istifa eden Sn. Yagar Bozylirtik'in yerine,
kalan slrede gorev yapmak iizere, 05.05.2014 tarihinden gecerli olmak Uzere Yonetim
Kurulunun 05.05.2014 tarih ve 2014/19 sayilr karariyla atanmig olan Sn. Dalga Oztiirkiin
(T.C. Kimlik No: 41878616146) atanmasinmn tasvibi, onaya sunuidu, tek ortadin onay ile

kabul edild..

3. T:C. Glmriik ve Ticaret Bakanhgrmn 14 Mart 2014 tarih, 67300147/431.02-58092-388936—
2569-1550 sayil yazisi ile degistirilmesi izni alinan girket Esas Stzlesmesinin 2,3,4,56,
7, 8,9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 29, 21, 23, 24, 25, 27, 28, 29, 30, 31, 33,
34iincli maddelerinde dedisikliklerin yapilmasi, 11ind, 22nci, 26na), 32nd, Gegici linci,
Gegici 2nc, Gegici 3iincil, Geglci 4iinct, Gegici 5indi, Gegici 6nai, Gegici 7nci, Gegici 8inci
maddelerinin esas stzlesme metninden cikartilmasl, 32ind madde olarak “Kar Dafjtim
Zamani ve Kar Payr Avansi” baglikhi yeni bir madde ve 35ing madde olarak “Sirketin Sona
Ermesi ve Tasfiyesi” bagliklt yeni bir maddenin €sas sbzlesme metnine eklenmesi
hususlarinda izindeki taslakta yer alan ve agagida belirtiten sekilde kabulii tek ortadin oy,

ile kabul edildi.

——
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YENI HALI

AK PORTFOY YONETIMI ANONIW SIRKETi ESAS SOZLESMES]
KURULUS

MADDE 1. Asagida ad ve soyadiari, unvanlari, adresleri ve uyruklan yazili kurucular
tarafindan Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas! Kanunu ve by konu ile ilgili mevzuat
hiikimlerine uygun olarak Tark Ticaret Kanunu'nun ani kurulusa iliskin httkiimlerine gdre bir

Anonim Sirket kurulmustur,

— -1 -—-Akbank-Anonim-Sirketi, T.C- uyrugunda, Sabanci Center4:Levent/|ST— - e

2

Ozen Goksel T.C. uyrugunda , Ayse Suitan Korusu Dere Apt. N.11/B Bebelk/Istanbui

Faruk Bllen T.C. uyrugunda . Cevdetpasa Cad. Eliyesil Villalart No: 158 D.12
Bebek/lstanbul

3

4- Hakan Karahan T.C. uyruunda , Abdi Ipekgi Cad. Akev Apt. No.73/1A
Magka/lstanbul = .

5- Mevilt Aydemir T.C. uyrugunda , Mehmet Seyda Sok. Alsu Apt. No.3
D.3 Selamicegsme —  Kadikéy/Istanbul
SIRKETIN UNVANI

MADDE 2- Sirketin ticaret unvani Ak Portféy Yonetimi Anonim Sirketi'dir. Bu esa
stzlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

kurulan emeklilik yatirim fonlaninin ve bunlarin muadili yurt diginda kurulmus yabanci

=S

[kolektif yatirim _kuruluglannin portfdvierinin _vdnetimi de ana faaliyet konusu
Xapsamindadir.

! kapsamindadir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan sartlan safjlamak ve Sermavye Piyasasi
Kurulu (Kurul)'ndan gerekli izin velveya yetki belgelerini almak kaydiyla, portfoy
yoneticiligi, yatinm danismanliii ve kurucusu oldugu yatinm fonlarinin katiima paylar;
dahil olmak lizere fon katilma payiari ile dedigsken sermayeli vatirim ortakhklarinin

aylarinin pazarlanmasi ve da&itidmasi faali etinde bulunabilir.

Amag ve konusu ile kayrtl olmak ve mevzuattaki kisittamalara tabi oimak garti ile faaliyetleri
igin gerekli olan tasinmaz mailar ve tagitlart satin almak ve gerektiginde satmak, sahip oldugu
tasinmaz mallant gerektiginde kiraya vermek, Uzerlerinde ipotek tesis etmek, ipotegi
fekketmek, Sirketin hak ve alacaklaninin tahsil ve temini igin ayni ve sahsi her turld teminat
almak, bunlarla ilgili oiarak Tapu Sicil Maddrliideri, Vergi Daireleri, adli merciler, ilgili resmi ve
ézel merciler ve kigfler nezdinde gerekli tescil, terkin, sulh, fek iglemleri yapmak, ihtiyati ve
icrai haciz vaz ve fekketmek faaliyetlerinde de bulunabilir.
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atirm__hizmetlerl ve

bzsermaye biiyiiklidiine sahip olmak artivia, Kurulun

faaliyetierine iliskin diizenlemelerine uygun gekilde;

(iii) Servet yonetlmi ve finansal planfama yapilmasi

yan hizmetlerini de verebilir.

[YAPILAMAYACAK IS VE ISLEMLER
MADDE 4- Sirket:

a) Fon katima paylarmin pazardama ve dagitimi_chginda_aracihik faalivetlerinde

bulunamaz.

ara verme islemleri yapamaz ve kisa sireli
lanmasi disinda kredi alamaz. Kurulun sermavye. . pi

ara'glérmlh saklaﬁmasm iligkin diizenlemelerinde tamiilanan. teslim karsihigi deme
ilkesi kapsaminda_gerceklestirilen Islemler Igin_temin edilen krediler bu kapsamda
deferlendiriimez.

ivasasi mevzuati cercevesinde va ilabilecek faalivetlere iliskin is ve
iglemler diginda; hicbir ticari, sinal ve ziral faali ette bul
tasinmaz mal edinemez.

19/10/2005 tarihll ve 5411 sayili Bankacilik Kanununda tanimlandigii tizere mevduat

toplayamaz, mevduat toplama sonucunu verebilecek islemler yapamaz.
SIRKETIN MERKEZ], SUBELERI VE ACENTELERI

MADDE 5- Sirketin merkezi Istanbui'dadir.

'| Adresi Sabanc Center Hazine Binasi Kat:1 34330 4. Levent/Istanbuf'dur.

Adres dedigiklidinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilan ettirllir ve ayrica Kurula, Glimriik ve Ticaret Bakanlidi‘na ve Tirkiyve Sermaye

Piyasalar: BirliGI'ne bildirilir. Tescil ve ilan edilmig adrese yapilan tebiigat sirkete yapilmig

sayiitr.

Sirket, Kuruldan izin almak kayd ile yurticinde veya yurtdisinda sube agabilir, banka ve
arac! kurumiarla acentelik tesis edebilir.

PORTFOY YONETICILIGINE ILISKIN ILKELER

[

MADDE 6- Sirket bireysel ve kolektif portfdy vdneticilldine ili
mevzuatinda yer alan ilkelere uymakla yiktmliidiir.
MENFAAT SAGLANA YASAGI

MADDE 7- Sirket, ortaklanna, Yénetim Kurulu Uyeleri ile personeline ve Gglincll sahTaca mal
varigindan huzur hakki, tcret, kar pay! gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler didinda

L herhangi bir menfaat saglayamaz.

J/b
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!_'_S_I RKETIN SURES]|
MADDE 8- Sirket’in hukukl varlig\ herhangi bir siire ile kisittanmamigtir.

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 9- Sirket’in, kayith sermaye tavani 10.000.000.- TL olup, her biri 1 Kurus itibari
dederde 1.000.000.000 adet paya bsliinmiigtiir.

Giimrilk ve Ticaret Bakanlig’nca verilen kayith sermaye tavani izni 2014-2018 villar; {5
1l) igin gecerlidir. Yonetim kuruluna verilen sermayeyi kay:th sermaye tavanina kadar

-|-artirma.yetkisinin_stiresinin dolmasindan sonra, ynetim kurulunun. Ssermave arfinmmi. |
karari alabilmesi icin esas s6zlesmenin_degistirilerek yBnetim_kuruluna yeniden yetki

siires| belirlenmesi garthr.

Sirketin sermayesi tamami édenmis 2.000.000.- TL. (lkimilyon Tirk Lirasi)'dir. Bu sermaye
her birt 1 Kr. (Bir Kurug) kiymetinde 200.000.000 adet paya ayrimistir ve tamam
muvazaadan ari olarak nakden Sdenmigtir.

Sirket paylarmmn tamami nama yazili_olup, TTK ve ilgili digger mevzuat hiikiimlerine

uygun olarak cikartilmistir.-
Yonetim kurulu, 2014-2018 willan_arasinda TTK'va- uygun_olarak, kayitl sermaye

tavanina kadar yeni paylar lhrac ederek cikarilmis sermayeyi arttrmaya ve pa
sahiplerinin_yeni pay aima hakkmin sinmlandinimasi_ile imtivazlr veva nominal

dederinin lizerinde pay cikarilmasi konusunda karar almaya vyetkilidir. Yénetim
kurulunun sermaye artinmina lliskin karar Sirket’In internet sitesinde ilan edilir. Yeni

pay aima hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipler| arasinda esitsizlige vol acacak sekilde

kullanilamaz.

tkariimis sermaye miktarintn sirket unvanwun_kuillanildigi_belgelerde gésterilmesi
zorunludur.

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
i uygun hareket edecektir.

Yénetim Kurulu paylarin muhtelif tertipler halinde ¢ikartiimasi ve kolay saklanmasini teminen
lizum gérdudtnde birden fazla payi temsil edecek yiksek paylik kupiirler cikartma

yetkisine sahiptir.

Genel kurul, sermaye tutan aynr kalmak sartivla, esas sézlesmeyi dedistirmek
suretiyle, paylar), asgari itibarf deder hiltkmiine uyarak, itibari dedierleri daha kiigiik olan
paylara bdlmek veya paylan_itibarl dederleri daha yiiksek olan paylar hilinde
birlestirmek yetkisini haizdir. Su kadar ki, paylarn_birlesfirilebilmesi icin her pay
sahibinin bu igleme onay vermesi gerekir. TTK’nin 476. maddesi saklidir.

Sermaye artirtmi kapsaminda girkette pay sahibi olacak ortaklarin iigili mevzuatta yer
alan sartlar sagladiklarini tevsik edici bilgi ve belgeleri Kurula iletmesi zoruniudur.
MUSTERI VARLIKLARININ SAKLANMASI
MADDE 10- Kolektif yatirim _kuruluslannin portféviinde ver alan varhiklann, Kuruiun
ortfdy saklama hizmeti ve bu hizmette bulunacak kuruluslara iliskin diizenlemeleri

cercevesinde saklanmasi _zoruniudur. Sirket, SPKn’da ve Kurulun portféy saklama

hizmeti ve bu hizmette bulunacak kuruluslara iliskin diizenlemelerinde alan

. J
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hiikiimlerin ihiali nedeniyle dodan zararlarin giderilmesini portféy saklamclsmdah talep
etmekle yiikiimlidiir.

dneticilitii hizmeti sunulan kigilerin portfbylinde yer alan varliklar ise
Kurulca yetkilendirilmis portfdy saklayicilan nezdinde Kurulun yafirim hizmetlert ve

faallyetlerine iliskin diizenlemeleri gergevesinde saklanir.

ALIM SATIMA ARACILIK CERCEVE SOZLESMESI D ZENLENMESI
Madde 11- Yiirtrliikten Kaldinlmigtir.

SERMAYE ARTIRIMI VE AZALTIMI

MADDE 12- Sirketin
| cercevesinde aritirdabilir veyaazaltilabilir.” — -
PAYLARIN DEVR

MADDE 13- Sirket paylarinin devri konusunda ITK, SPKn ve ilgili diger mevzuatin
angdrdigyu sarflar yerine getirilir. Ayrica, paylarl devralacak kigilerin mali_giic sarti haric
olmak {izere kurucu ortaklarda aranan sartlan haiz olmasi ve bu durumun tevsiki gereklidir.

Ancak, devri Kurul onayina tabi olan paylarin devrinin Sirket ve Uglncll gahislar agisindan

hilkiim ifade etmesi, devrin Kurulea' onaylanmasint miteakip ortaklar pay” defterine
kaydedilmis olmasi sartina baghdir.

Kurulun_ilgill_dizenlemelerine aykir olarak_gerceklestirilen devirler pay defterine

kaydolunmaz ve bu dizenlemelere aykin olarak pay defterine yabilan kayitlar
YONETIM KURULU

MADDE 14- Sirket, genel kurul tarafindan segilecek en az Ug, en cok yedi Kisilik bir Yénetim
Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam olunur. Yonetim Kurulu Gyelerinin sermaye piyasasi

mevzuatinda aranan sartiarn haiz bulunmalari gereklidir.

Yénetim kurulu Hk_toplantisinda ilyeleri arasindan bir bagkan ve baskan olmadiy
zaman vekalet etmek iizera bir baskan vekili secer.

Yonetim Kurulu'na sermaye pivasast mevzuatinda aranan gartlan haiz gercek ki iler
secilebilecedi gibi; aranan_sartlan tagiyan tilzel kisiler de secilebilir. Bir tiizel kisi
snetim kuruluna lye seclildifi takdirde, tize! Kigiyle birlikte, tizel kisi adina, tiizel kisi
tarafindan bellrlenen, sermaye pivasasi mevzuati uyarinca v&netim kurulu iiyelerinde
aranan sartlan haiz sadece bir gergek kigi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin
yapiimig oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir, Tlizel kisi adina yonetim kurulu
toplantilanna katilacak gercek kisinin degjiigmesi halinde, bu husus da derhal tescil ve
flan_edifir; aynca, tescil ve ilanin yapiimi oldugu, sirketin internet sitesinde hemen
aciklanir. TOzel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.
Tiizel kisi, kendI adina tescil edilmig bulunan kisiyi diledi§i sirede degigtirebilir.

Yénetim Kurulu, TTK, SPKn, sirket esas sdzlesmesl, genel kurul kararlar: ve ilgili mevzuat
hikiimleri ile verilen grevieri yerine getirir. Kanunla veva esas s&zlegsme ile genel kuruldan

karar alinmasina bagl tutulan husustar diginda kalan tlim konularda Yonetim Kuruiu karar

almaya yetkilidir.

Yénetim kurulunun gérev ve sorumluluklarmin saflikli bir bicimde yerine getirilmesi
icin TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler

i
olusturulabilir. ligili mevzuata uygun olarak komitelerin g&rev alanlan, calisma esaslan

ve hangi iivelerden olugacad) ybnetim kurulu tarafindan belirlenir.
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[YONETIM KURULUNUN SURESI

MADDE 15-
Yonetim kurulu diyeleri en gok (g yil siireyle gorev yapmak lizere secilir. Gérev siiresi
biten kigi yeniden secliebliir. .

Herhangi bir sebeple bir livelik bogalirsa, yonetim kurulu, TTK ve sermaye piyasasi

mevzuatinda bellrtilen sartlars haiz birini, gecici olarak yonetim kurulu {yeligine secer
ve ilk genel kurulun onayina sunar. Bu volla secilen ilye, onaya sunuldugu genel kurul
toplantisina kadar gérev yapar ve onaylanmasi hélinde selefinin slresini tamamilar.

Yénetim kurulu livelerl, esas sdzlegsmeyle atanmig olsalar dahi, glindemde ilgili bir

| maddenin bulunmasi veya aiindemde madde bulunmasa bile hakl bir sebebin varliii
hélinde, genel kurul karariyla her zaman gérevden ahnabililer. |
YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE TOPLANTI DUZEN

MADDE 16- Ydnetim kurulu, Sirket isleri acisindan gerekil gériilen zamanlarda, bagkan

veva baskan vekilinln cagjnsiyla toplanir, Yénetim kurulu iivelerinden her biri de bagkan
veva baskan vekiline vazili olarak_bagvurup kurulun toplantiva cagriimasin tale

edebilir. Bagkan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya cagirmazsa liyeler de
re'sen_cadn yetkisine sahip olurlar. . e

Ovelerden hicbiri toplanti yapilmas: isteminde bulunmadiifi takdirde, y&netim kurulu

kararlari,_kurul Uyelerinden birinin belirli bir konuda vaptig), karar seklinde yazilmig
Snerisine, en az liye tam sayismin_codunlugunun yazili onayi alinmak_suretiyle de

verilebilir. Ayni 8nerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmig oimas! bu yolla alinacak
kararin qecerlilik sartidir. Onaylarin_ayni_kiditta bulunmasi sart dedildir; ancak ona

imzalarinin bulundudu kagitlarin tiimtindin yonetim kurulu karar defterine yapistinimasi
veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara doniistilrliliip karar defterine

geciriimesi kararin gecerliligi icin gereklidir.

Yonetim kurulunun toplanti gliindemi y8netim kurulu bagkani tarafmdan tespit edilir.

Yénetim kurulu karar ile gtindemde degisiklik yaptlabilir.

Toplanti veri Sirket merkezidir. Ancak y6netim kurulu, karar aimak garti ile bagka bir
yerde de toplanabilir.

Yénetim kurulu liye tam sayismin coguniugiu ite toplanir ve kararlarini toplantida hazir
bulunan livelerin codunludu iie alir. Toplantiiarda her Gyenin bir oy hakki vardir. Yénetim
kuralu Gvyeleri birbirlerini_temsilen oy veremeyecekleri_gibi, toplantiiara vekil
araciliiiiyla da katilamazlar, Oylar esit oldugu takdirde o _konu gelecek foplantiva
birakilir. ikinci toplantida da_egitlik_olursa séz konusu_oneri reddedilmis sayilir.
Kararlanin gecerlilidii yazilip imza edilmig olmalarina bagilidir. Yonetim kuruiunda oylar

kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekcesini yazarak

imzalar.
SIRKETIN YONETIM, TEMSIL VE iLZAMI

MADDE 17- Sirket, ydnetim kurulu tarafindan yénetilir ve disariya karg temsil ve ilzam
olunur. Yénetim kurulu, TTK, SPKn ve lgili difer mevzuatia ve genel kurulca kendisine

verilen gérevleri ifa eder.

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veva daha fazla murahhas liyeye veya miidiir clarak

ticlincl kisilere devredebilir. En az bir yénetim kuruiu Uyesinin temsil yetki inl haiz
\

/)

7
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Yonetim kurulu diizenleyecedi bir ic ydnerge ile, ybnetimi, kismen veya tamamen bir
veya birkag ybnetim kurulu liyesine veya ﬁguncu kisiye devretmeye yetkilidir. Bu ig

dnerge sirketin vonetimini . dlizenler: bunun icin_gerekil olan_gérevleri, tammlar,

yerlerini_gdésterir, &zellikle kimin kime badli ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldudjunu
belirler. Yonetim kurulu istem iizerine pay sahlplerlm ve korunmaya deder

menfaatlerini ikna ed|c| bir bicimde ortaya koyan alacakhlar, bu ic ydnerge hakkinda,
yazili olarak bilgilendirir.

Y&netim, devredilmedidi takdirde, yénetim kurulunun tiim ilyelerine aittir.

Sirket cift imza ile temsil ve ilzam edilir.

bildigi veya durumun geregmden, bilebilecek durumda bulundudu ispat edilsin. Sirket

esas sozlesmesinin ilan edilmis olmas:, bu hususun ispati acisindan, tek basina yeterli

delil degildir.
Yénetim kurulu gbrev siiresinl agsan sﬁzl_egmeler akdedebilir.

irket tarafindan vernlecek blitiin belgelerin ve xrket’I [Izam edecek her tiirlii s6zlesme
: Sirket unvani altina

atilmis ve Sirket'i temsil ve llzama yetklli en az iki kiginln imzasim tagimas) gereklidir.

Sirketin kurucusu oldugu fonlari t temsil ve ilzama 1onet|m kurulu_yetkilidir. Y&net:m
kurulu bu vetkisini bir veva daha fazla murahhas liveye veva midiir olarak Ggiineti
i katiima payi

kl ilere devredeblhr Ancak irketin kurucusu oldudu fonlann kurilu

kararlarini_etkileyebilecek nitelikteki islemlerinin yénetim kurulu karar ile yapilimasi

zorunludur.

Sirketin kurucusu oldugu gayrimenkul yatinm fonlan adina tapuda yapilacak islemler

irket ile portidy saklayicisinin yetkililerinin miigterek Imzalar: lle gerceklegtirilir.
YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLER

MADDE 18- Ydnetim kurulu baskan ve iyelerinin huzur haklar ve licretleri, genel

kurulca tespit olunur.
GENEL MUDUR, GENEL MUDUR YARDIMCILARI VE MUDURLER

MADDE 19- Yénetim Kurulu'nea sirket iglerinin yurittimesi igin bir genel midir ve yeterli

sayida genel miidiir yardimeist ve midir atanir. Bu atamalarda sermaye plyasa5| mevzuatl
hoktimlerine uyulur. Goreve atananlarin hizmet giireleri Yonetim Kurulu'nun gérev siiresi ile

simrl degildir.

Genel Miidur, Yénetim Kurulu kararlan dogrultusunda ve TTK, SPKn, esas_sézlegme, i¢
dnerge ve iigili sair mevzuat hikiimlerine gére sirketi y6netmekle milkelleftir.
YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

' MADDE 20- Yonetim kurulu {yeieri, gene! kuruldan izin almadan, girketle kendisi veya
baskasi adina herhangi blr_islem_yapamaz; aksl halde, sirket yapilan iglemin bati
oldugunu ileri stirebilir. Diger taraf boyle bir iddiada bulunamaz.

Yéneticilere__iliskin _yasaklarin _belirlenmesinde ve _uy. ulanmasinda (TTK'nin _ve
SPKn'nun jlgili hukl.imlerme Lyqun hareket edilir. .
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MADDE 21- Sirketin finansal tablolan ile yénetim_kurulunun yilhk faaliyet raporunun

denetiminde sermaye pivasas! mevzuat: ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Sirketin genel kurulu tarafindan her faalivet dénemi ifibariyle bir bagimsiz_denetim
kurulusu secilir. Segimden sonra, yénetim kurulu, denetleme gérevini hangi bafiimsiz

denetim kurulusuna verdi§ini gecikmeksizin ticaret siciline tescil ettirir ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile Sirketin intemet sitesinde ilan eder.
SIRKETIN DENETIMINE ILISKIN ESASLAR
Madde 22 - Yiirirliikten kaldirnlmigtir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 23- Genel kurullar oladan ve olaganistii toplarur. Olagan toplanti_her faalivet

dénemi sonundan itibaren {ic ay icinde yapilir. Bu toplantilarda,_organiarip secimine,

finansal _tablolara, yonetim kurulunun wyilirk raporuna, karin__kullamm _sekline,
dadiitifacak kar ve kazang paylanmin oranlarmin_ belirlenmesine, ydnetim kurulu

{iyelerinin ibralan ile faalivet dénemini ilgilendiren ve gerekli gérillen_digier konulara
iliskin milzakere yapiiir, karar alimir,

Genel Kurul,"Yonetim Kurulu'nun daveti ile toplanir. Tasfiye memurlan da, gtrevieri ile iigili
konular icin, genel kurulu topfantiya gagdirabilirler. $u kadar ki; genel kurul, siiresi dolmug olsa

bile, yanetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agriabilir, Y8netim kurulunun, devamk olarak
toplanamamasi, toplant: nisabmin olugmasina imkan bulunmamasi_veya mevcut

olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya
gatjirabllir. TTK’nin 411 ve 416 nci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yoénetim kurulu, genel kurulun g¢alisma esas ve usulletine iliskin kurallar icermek

amaciyla ve asgari olarak Gimriik ve Ticaret Bakanlif tarafindan belirlenmig_olan
unsurlart_icermek suretiyle; toplanti verine giris ve hazirliklar, toplantinin acilmasi,

toplant baskanh@inin _olusturuimas), toplanti baskanliinin _gdrev ve yetkileri,
giindemin goriigiilmesine gecilmeden énce yapilacak islemler, giindem ve giindem

maddelerinin gériigiilmesi, toplantida s6z alma, oylama ve oy kullanma usulil, toplants

tutanagjinin diizenlenmesi, toplant sonunda yapilacak islemler, Bakanlik temsilcisinin
katihmi_ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler, i¢c_ydnergede 8ngériiimemis

durumlar,_ic_ydnergenin kabulii ve dedisiklikler hususlanm iceren bir i¢c ybnerge
hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yiriirliiGe koyar. Bu i¢ yénerge tescil ve ilan

edilir.

Gerektigii takdirde genel kurul olaganlistil toplantiya cadnitr. Olagantistii genel kurul,
TTK ve bu esas sdzlegmede yazili_hilkiimlere gére toplanir ve gerekli kararlan ahr,

Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine gbre ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her payin bir oy hakk: vardir.

Olagjan ve olaganiistii genel kuru! toptanti ve karar nisaptart, TTK ve SPKn ile ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Sirket tek paysahipli oldugu sirece, tek paysahibi girket genel kurulunu olugturur ve bu suretle
yaptlacak genel kurullara Ttirk Ticaret Kanunu hikOmleri uygulanir.

TOPLANT! YERI VE GENEL KURULA GAGRI

MADDE 24~ Genel kurullar, Sirketin merkezinde veya merkezinin bulundugu sehrin elverigli
bir yerinde toplanir.

/
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B irketin internet sitesinde
ve Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan llanla cadrilir. Bu cadn, ilan ve toplant:

giinleri harlc olmak iizere, toplant: tarihinden en az iki hafta Snce vapiiir.

Pay defterinde yazili pay sahiplerine toplanti

ctkacadi) gazeteler, ladeli taahhiitili mektupla bildirilir.
Genel kurula cagrimn sekli ile ilgill olarak TTK’nin 414 iincli maddesi ve genel kurula
katilacak hak sahipleri ile liglli olarak ise TTK’nin 415 inci maddesi uyqulanur.
TOPLANTIDA ILGiLI BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI

MADDE 25- Genel kurul toplantilanna ilgili Bakanlik temsilcilerinin katiimi hakkmda
TTK’nin 407 nci maddesinin Gclncl fikrasy hilkkml.uygulamre,__ _ .. — — | __

TOPLANTI VE KARAR NISABI

Madde 26 - Yiriirlikten Kaldirnimistir.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

MADDE 27- Genel kurul toplantilarinda oylar, yénetlm kurulu tarafindan Gimriik ve
Ticaret Bakanhd diizenlemelerine uyqun olarak hazirlanacak i¢ yénergeye gére verilir,
|-Pay sahipleri, oy  haklarini _genel kurulda - TTK’nin -434- {incli maddesi uyarinca |-
kutlaniriar.

sahibi, paylanndan dodan haklanm kullanmak igin, genel kurula kendisi

EL__:_LV_.__.‘L—._E_,_Q——
katilabllecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsiicisi olarak genel

kurula yollayabilir.

Nama yazili paylardan dofan pay sahipligi haklar, pay defterinde kayitli bulunan pay
sahibi veya pay sahibince, yazili olarak vetkilendirilmis kisi tarafindan kullaniir. Bu
konuda verilecek vekaletname ve/veya yetki belgeleri mevcut mevzuat hitkiimlerine uygun
ofarak duzenlenir._Sirket'in_tek pay sahibi bulunmasi durumunda, pay sahibinin,

paylanindan dogan haklarimt_kullanmak icin, genel kurula kendisinin,_tilzel kisi ise |.
kendisinl temsile yetkili kiginin katiim1 garttir,

Tek pay sahibi, sahibi oldudu tiim paylarin itibari de§erlerine gére, herhangi bir sinirlamaya
tabi olmakstzin oy hakkini kullanir. Oydan yoksunluk ve donma halleri saklidir.

ILANLAR

iyasasi mevzuati ve

MADDE 28- Sirket tarafindan vapilacak ilanlarda TTK, sermaye

ilgili difjer mevzuat hiikiimlerine uyulur, ]
FAALIYET DONEMI VE FAALIYET YETKI BELGESI ALINMASI

MADDE 29- Sirketin faaliyet dénemi Ocak ayinin birinci gliniinden basiar ve Aralik ayinn
sonuncu giin sona erer.

verildigi tarihten itibaren en gec ii¢ ay Icinde gerekli faalivet izni ve yetki belgesinin
linmasi talebiyle Kurula bagvurmak zorundadir. Aksi halde verilen kurulus izni iptal

a

edilir.

Bu siire icinde Kurula bagvurarak faalivet izni alinmamasi veya izin talebinin kabul
dneti i iyeti gindan, Sirket

edilmemesi_halinde portfé
esas sozlesmesinde bu yoida dedislklik vapilmasi zorunludur. (\
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1 tamamen gay'sahigleﬁne daditiimasina veya olagjaniistii vedek akgeve aktarilmasina

tarlhleri dikkate alinmaksizin eslt olarak dagitilir.

BILDIRIM YOKUMLOLUGI

MADDE 30- Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda ver alan usul ve esaslar
cergevesinde Kurul, Tiirkiye Sermaye Piyasalar Birli§i _ve  Sermaye Plyasasi

Lisansiama Sicil ve Editim Kurulusu A.$.'ve bilgi verir. .
Sirket, ortaklarinin sermaye piyasasi mevzuati u'yarmca tasimas: gereken gartiarinda

herhangi bir dedisiklik olmasi halinde, degisikliin meydana geldiiii tarihi izleven 40
Isqilinill icinde Kurula bildirimde bulunmak zorundadir.
KARIN DAGITIMI VE YEDEK AKCELER

"MADDE_31-Sirket'in faallyet ddnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin-genel
glderlerl ile muhtelif amortisman gibi_girketce ddenmesl veya ayriimas! zorunlu olan
miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu vergiler dilgiildiikten sonra

geriye gerive kalan ve yiilik bilancoda gdriilen dénem karn, varsa gecmis yil zararlarinin
diigiilmesinden sonra, sirasiyla asafjida gosterllen §ekllde daditihr:

a)%5't kanuni yedek akgeye ayrilir.
b)Kalandan TTK ve sermayve piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

c)Yukandaki_indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, kismen yada

karar verme hakkina sahiptir.

d)Pay sahiplerine yilzde bes oraninda kir payi Sdendikten sonra, kirdan pay alacak

kigilere dagjitilacak toplam tutann yiizde onu genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Kar pay!, dagitim tarihl itibariyla mevcut paylann tiimiine, bunlarin_ihrag ve iktisap

YEDEK AKGELER
Madde 32 - Yiiriiritikten Kaldmimigfir.

KAR DAGITIM ZAMANI VE KAR PAYI AVANSI
MADDE 32- Yilhk karin hak sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecedi, yénetim

kurulunun_teklifi_iizerine_genel kurul tarafindan_kararlastinlir. Bu_esas s6zlegme
hitkiimlerine uygun olarak dagtlen karlar geri alinmaz.

ligili_mevzuat_cercevesinde pay sahiplerine kar payi_avansi_ dagitiimasina. karar
verilebilir. Kar pay1 avansi tutariniy hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 33- Bu esas sézlesmede dedigiklik yapiimas: ve uygulanmasi Kurulun uygun

dgriisiine ve Giimriik ve Ticaret Bakanhdi’nin iznine bag@hdir. Kuruldan uygun gdriis ve
Gilmriik ve Ticaret Bakanlidi'ndan izin alindiktan sonra, TTK, SPKn ve esas s¢zlesmede

belirtilen hiikiimler cercevesinde esas sdzlesme dedisiklifine karar verilir. Usuliine

uyqun olarak onaylanan_degisiklikler ticaret siciline tescil ettirildikten _sonra ilan
tarihinden baglayarak gecerli olur
KANUNIHOKUOMLER

MADDE 34- Bu esas sézlegmenin ileride yiiriirliije girecek yasa, tiiz{ik, yénetmelik ve

teblig§ hiikiimlerine aykiri olan maddeleri uyqulanmaz,

Bu esas sdzlesmede bulunmayan hususlar_hakkinda TTK, SPKn, sermaye piyasasi
mevzuat ve ilgili differ mevzuat hiikiimleri uygulanir. Wi,

7
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SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYEST |

MADDE 35- Sirketin sona ermesl, kendilifjinden sona ermesl|, miinfesih sayilmasi ve
tasfivesl| ile buna bagili muamelelerin nasil yapilacagi hakkmda TTK, sermaye piyasasi

mevzuati ve dier ilgili mevzuat hiikiimleri uyguianir,

Gecicl Madde 1: Yiiriirlikten Kaldiriimistir.
Geclci Madde 2: Yiiriirlitkten Kaldinimigtir,
Geagici Madde 3: Yilriirliikten Kaldirilmistir.
Gecici Madde 4: Yiirlirliikten Kaldirdmistir.
Gegcici Madde 5: Yiiriirliikten Kaldimilmigtir.
Gegici Madde 6: Yliriirlilkten Kaldinlmigtir.

| Gegici Madde 7: Yiriirlikten Kaldinimistir.
Geglci Madde 8: Yiiriirliikten Kaldirdmgtir.

Giindemde gariislilecek bagka madde olmadi§i igin Toplanti Bagkani Kemal Atil Ozus giindemin
tamamlandigim: bildirerek katilanlara tesekk(r etti ve toplantiya son verildi.

BAKANLIK DESTVE Top ANty AKBANKTAS. TUTANAK
TEMSILCISI 'BASKANI ~ TEMSILCIST

/v

\‘ KEMAL ATIL/OZUS \ OSMAN SEZGINER BULENS, TONKAL
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