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A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
a)- Organizasyon yapisi:

Ak Portfoy Yonetimi A.S. 28 Haziran 2000 tarihinde istanbul’da kurulup tescil edilmis bir sermaye
sirketidir. $irket'in amaci, sermaye piyasasi kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
sermaye piyasasi araglarindan olusan portfoyleri miisterilerle portfoy yonetim sézlesmesi
yapmak suretiyle vekil sifati ile yonetmek ve sermaye piyasas faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket
ayrica portfdy ydneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirim
ortakliklari ile yerli ve yabanc: 6zel ve tiizel Kisilerle yatirim sirketleri ve benzeri girisimlerin
portféylerini de mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yonetmektedir. Sirket Mayis 2006 tarihi
itibariyle bireysel portfdy yonetimi hizmeti sunmaya baglamistir.

Sirket'in merkezi Istanbul’dadir. Sirket faaliyetlerini tek bir cografi béliimde (Tiirkiye) ve tek bir
endiistriyel béliimde (ortaklik portfoyi olusturmak) yiiriitmektedir.

b)- Sermayesi : 2.000.000 TL

20 Mart 2014 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda sirket sermayesinin 1.000.000 TL'si i¢
kaynaklardan karsilanmak suretiyle 1.000.000 TL'den 2.000.000 TLye arttirilmasi hususu tek
ortak tarafindan onaylanmis olup Sermaye Enflasyon diizeltimi hesabindan 1.000.000 TL
ddenmis sermaye hesabina aktariimistir.

c)- Ortakhk Yapisi :

PAY SAHIBININ ADRESI (SIRKET MERKEZI) HiSSE ADEDI SERMAYE Pay %

UNVANI TUTARI (TL)

AKBANK TAS. SABANCI CENTER KULE 1 4. LEVENT 200.000.000 2.000.000 %100
ISTANBUL

d)- Hesap Dénemi fginde Meydana Gelen Degisiklikler:
Yoktur.

B- iMTIYAZLI PAYLARA iLiSKIN BiLGILER

Yoktur.
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C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERI

a)- Sirketin Yénetim Organi : 6 Kigiden olusan Yonetim Kurulu'dur.

Yénetim Kurulu:

Ad1 Soyad: Gorevi Imza Yetkisi Baslangic - Bitis Tarihi

Kerim Rota Bagkan 1. 22/03/2012-22/03/2015
Kemal Atil Ozus Baskan Yardimcisi 1. 22/03/2012-22/03/2015
Osman Saltik Galatah | Uye 1. 22/03/2012-22/03/2015
Cenk Tabakoglu Uye i, 20/03/2014-22/03/2015
Hasan Recai Anbarci Uye i 20/03/2014-22/03/2015
Dalga Oztiirk Uye il 05/05/2014-22/03/2015

b)- Sirketin Ust Yonetimi :

Ad1 - Soyad: Unvam Baslama Tarihleri Mesleki
Tecriibe
Sahin Alp Keler Genel Midiir 07/02/2011 18 yil
Mehmet Ali Ersan Genel Miidir Yardimcisi 01/11/2008 17 yil
Alaattin Goktiirk Isikpinar | Genel Miidiir Yardimcisi 01/03/2011 17 yil
Ertung Tiimen Genel Miidir Yardimcisi 01/07/2013 18 y1l

* Dénem icinde Sirket Ust Yonetiminde Meydana Gelen Degisiklikler :

Bulunmamaktadir.

c)- Personel Sayisi :

Unvan Kisi sayisi
Genel Midir 1
Genel Miidar Yardimais: |3
Miidiir 9
Miidiir Yardimcisi 15
Kidemli Uzman 4
Uzman 5
Uzman Yardimecisi 3
Asistan 2
Sofor 1
TOPLAM 43
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d)- Yénetim Orgam Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Saglanan huzur hakk,, iicret, prim, ikramiye, kdr pay: gibi mali menfaatleri ile verilen ddenekler,
yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlar1 1.441.421 TL'dir.

e)- Sirketin Arastirma Ve Gelistirme Calismalar

sirket yatnm ve emeklilik fonlar1 kurulmas) ve satilmast konularinda kuruculara destek
vermektedir. Ayrica, diinyada ve Tiirkiye’deki ekonomik ve finansal geligmeler takip edilerek yeni
urdn énerileri geligtirmektedir,

D- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER
a)- Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirumlara iligkin bilgiler:

30 Haziran 2014 ara déneminde demirbag, yazilim ve donanim yatirimlar: olarak toplam 142.307
TL'lik yattrim yapilmistir,

b)- Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim
organinin bu konudaki gériigii:

Sirket’te risk yénetimi, teftis ve i¢ kontrol fonksiyonlan birbirinden bagimsiz olarak etkin bir
sekilde yliriitiilmektedir,

Risk Ydnetimi birimi, kendimize 0zgti yazim ile piyasa risklerini giinliik olarak dl¢iimlemektedir.

Teftig boliimii, Yoénetim Kurulu'na bagh olarak cahigmaktadi. Sirket ici denetim, onaylanan
denetim plam dahilinde yapilarak lUger aylik periyotlar halinde Yénetim Kurulu'na rapor
edilmektedir.

I¢ kontrol birimi, ilgili kanun, teblig ve sirket ici yénetmelikler (tanmimlanmig limitler) dahilinde
giinltk olarak i¢ kontrol faaliyetini siirdiirmektedir. Giinliik ve aylik olarak kontrol raporiar
tiretilmekte olup Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimeis) ve ilgili Miidiirlere génderilmektedir.

c)- §irketin dogirudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:
Yoktur.

d)- Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:

Yoktur.

e)- Hesap dénemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin
aciklamalar:

Yoktur,

f)- Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonu¢lar hakkinda bilgiler:

Sirket’e karsi ilk derece mahkeme agamasinda olan isten ¢ikartmaya kars1 g
davasi bulunmaktadir. Personelin davalari kazanmasi durumunda toplap




ddeme s6zkonusu olabilecektir. Ayrica, bes eski personel tarafindan agilan jestiyon alacagi davas)
bulunmaktadr.

8)- Mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi iiyeleri
haklkinda uygulanan idari veya adli yaptinmlara iliskin aqiklamalar:

Yoktur,

h)- Gegmis dénemlerde belirlenen hedeflere ulagilip ulagilamadig, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine
getirilmemigse gerekgelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler:

Genel Kurul kararlar: yerine getirilmigtir.

i)- Yil igerisinde olaganiistii genel kurul toplantist yapilmigsa, toplantinin tarihi,
toplantida alman Kkararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dihil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iligkin bilgiler:

Yoktur.

j)- Sirketin yil iginde yapmug oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
¢ercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

Yoktur.
K)- isletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektér igerisindeki yeri hakkinda bilgiler:

Sermaye piyasalarinda kurumsal ve bireysel portfdylere, portfoy yénetimi hizmeti vermek
amaciyla 2000 yilinda kurulan AK Portfoy Yonetimi A.S., %100 Akbank istirakidir.

sirket, 30 Haziran 2014 tarihi itibariyle SPK Mevzuat: hiikiimleri cercevesinde kurulan 51 adet
yatirim, 35 adet emeklilik fonu ve Ak Yatinm B Tipi Degisken fonu dahil 86 fon yénetmektedir,
AK Portfdy Yonetimi, ayrica biiyiik kurumsal ve bireysel yatirimcilara kendi beklenti ve risk
profillerine uygun 6zel portféy yénetim hizmeti de vermektedir.

Yonetilen toplam portféy biiyikligi 2014 ilk alti ayl sonunda %13'lik biiyiime ile 2013 yih
sonundaki 10,46 milyar TL seviyesinden 11,82 milyar TL seviyesine ulagmistir. Tiirkiye varlik
yonetimi sektoriinde yonetilen toplam portfoy buytikligli bazinda AK Portfoy Yénetimi ikinci ve
Tirkiye yatirim fonu sektériinde ydnetilen portféy biiyikligi bazinda da dérdiincii biiyilik
sirkettir. AK Portféy Yonetimi’nin yonetmekte olduu yatirrm fonu portfgylerinin toplam
biiyikligi 2014 ilk yaris1 sonu itibariyla 2,91 milyar TL seviyesindedir. AK Portfsy Yénetimi’nin
s6z konusu alanda pazar pay %9'dur.

AK Portfdy Yénetimi, Tiirkiye emeklilik yatirim fonu sektdriinde, yonetilen portfsy biiyiikligi
bazinda %22 pazar pay: ile lider konumda yer almaktadir. AK Portfdy Yénetimi, Temmuz 2012
itibariyla Groupama Emeklilik A.S.nin kurucusu oldugu dokuz adet emeklilik yatirtm fonunun
yonetimini devralmis ve yonetilmekte olan emeklilik yatinm fonu portfoylerinin toplam
biiytkligi, istikrarh bir biiylime géstererek 2014 ilk yaris1 sonu itibariyla 6,81 milyar TL
seviyesine ulagmigtir.

e olduk¢a hizli biiyiime
lagmis ye %26 pazar payi
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sirket, portfoy yoénetim siireclerinde, risk yonetimini 6n planda tutan, tantmianmis kurallara
bagly, likiditeye ve varlik cesitlemesine 6nem veren yatirim stratejisi ile hareket etmektedir.

AK Portfoy Yénetimi, performans ve yenilik¢i iiriin tasarimlar ile varlik yonetimi sektoriinde
bir¢ok alanda liderlik pozisyonunu slirdlirmiistir. Bu ¢ergevede Akbank tarafindan ihrac edilen
ve AK Portfoy Yénetimi tarafindan portfoy yonetimi hizmeti gerceklestirilen, altin ve kiymetli
maden yatirim fonu, BRIC iilkeleri yatrim fonu, anapara koruma amagli yatirim fonlari, emtia
fon sepeti fonu, Akbank Franklin Templeton semsiye fonu ile farkl: bélgelere yatirim yapan
fonlar Ozel Sektdr Tahvil ve Bono fonu ve Japonya pazarina sunulan Para Piyasast Fonu ile
sektérde éncii olmustur.

AK Portfdy Yonetimi, diinyanin en biiytik finans piyasalarindan biri olan Japonya'ya Ekim
2013’te SOMPO Japan Nipponkoa Asset Management'n kurdugu ilk TL cinsi para piyasast
fonunun yoneticisi olarak girmesinin ardindan, Kasim 2013'te Mizuho Financial Group
tarafindan kurulan Tiirkiye Hisse Senedi Fonu’nun yoneticisi olarak ikinci adimin atmgtir.

AK Portféy Yonetimi gegtigimiz yil icerisinde Anapara Koruma Amach Yatirim Fonlan alaninda,
Tirk hisse senetlerinden emtialara, Avrupa endekslerinden Asya endekslerine uzanan genis
kapsaml, yenilik¢i ve basari urlinleriyle, Incisivemedia Grubu’na ait Structured Products
Magazine tarafindan verilen Structured Products Europe ddillerinde “Best in Turkey” Odiili’nii

kazanmistir.

1)- Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hikim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle,
hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir girketin yararina yaptig1 hukuki
islemler ve gecmis faaliyet yilinda hikim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararma
alinan veya almmasindan kacginilan tiim diger énlemler:

Sirket’in, hakim sirket Haci1 Omer Sabanc Holding, Akbank ve Sabanci Grubu Sirketleri ile yapmis
oldugu hukuki islemlerden ve Sirketler Toplulugu’na dahil olmasi nedeniyle ugradig herhangi bir
kayip bulunmamaktadir. Yapilan tiim islemler piyasa rayiglerinde, olagan miigteri iligkisi
cercevesinde neticelendirilmigtir.

E- FINANSAL DURUM

a)- Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yénetim orgaminmn analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler kargisinda sirketin durumu:

sirket faaliyetlerini yiiksek &zkaynak karlihg ile strdirmekte ve siirekli olarak is ve islem
hacimlerini artirmaktadir. Oyle ki, emeklilik fonlar1 yénetimi alaminda %22 pazar pay1 ile bu
alandaki sektor liderligi devam etmektedir. Diger bir iskolu olan Kurumsal/Bireysel portfoy
yonetimi alaninda da yénetilen varhk biylikligi %26 pazar pay! ile sektsr liderligi devam
ettirilmigtir, Yatirim fonlar ysnetimi alaninda ise SPK’nin yaptigl mevzuat degisikliklerine bagh
olarak sektdr dinamikleri gercevesinde bir kiigiillme yasanmistir:

Fon ve ybnetim performanslart hem yatrim ve emeklilik fonlar alaninda hem de
kurumsal/bireysel portfdy yonetimi alaninda belirlenen hedeflerin uzerinde gerceklesmigtir.




BILANCO 30 Haziran 2014 | 31 Aralik 2013
Varliklar

Donen varhklar 17.991.868 | 27.240.871
Nakit ve nakit benzerleri 15.502.600 19.483.060
Finansal yatirimlar 206.171 211.825
Ticari alacaklar 2.027.241 7.418.350
- iliskili taraflardan ticari alacaklar 1.934.552 6.676.045
- Diger ticari alacaklar 92.689 742.305
Pegin 6denmis giderler 183.492 60.788
Cari donem vergisiyle ilgili varhiklar 72.364 66.848
Duran varhklar 951.951 1.201.807
Maddi duran varliklar (net) 514.157 516.177
Maddi olmayan duran varliklar (net) 103.088 55.713
Ertelenmis vergi varhg: 334.706 526.917
Diger cari olmayan duran varliklar - 103.000
Toplam varhklar 18.943.819 28.442.678
Kaynaklar

Kisa vadeli yiikiimliiliikler 2.147.404 4.865.420
Ticari borglar 174.369 366.010
- [ligkili taraflara ticari borglar - 125.199
- Diger ticari borglar 174.369 240.811
Dénem kar vergi ylkimlaligi 250.227 1.654.567
Kisa vadeli karsiliklar 1.258.215 2.109.445
i{;;:;:ﬁall{l;;?ra saglanan faydalara iligkin 1.110.000 2 000.000
- Diger karsihiklar 148.215 109.445
Cari donem vergisi ile ilgili borglar 464.593 735.398
Diger kisa vadeli ytikiimliliikler - -
Uzun vadeli yiikitmliliikler 500.907 ' / 610.051
Calisanlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar 179. 09Q! L/LhNE_‘Ztg‘(‘) 3 4

sordfy _

nahaif
Tig S Nam
\_L.I




Diger Uzun Vadeli Karsihklar 321.817 349.687
Ozkaynaklar 16.295.508 22.967.207
(Odenmis sermaye - 2.000.000 1.000.000
Sermaye diizeltmesi farklan 2.079.260 3.079.260
Kardan aymnlan kisitlanmis yedekler 8.002.818 6.935.870
Gegmis yillar karlar 165.653 29.539
Net dénem kan 4.047.777 11.922.538
Toplam kaynaklar 18.943.819 28.442.678
GELIR TABLOSU 30 Haziran 2014 | 30 Haziran 2013

Esas faaliyet gelirleri

Hizmet gelirleri 11.241.240 10.729.422

Diger Gelirler 63.187 -

Briit kar 11.304.427 10.729.422

Genel yénetim giderleri (-) (7.276.788) (6.554.870)

Diger faaliyet gelirleri 55 55.478

Diger faaliyet giderleri(-) {84) (2.370)

Faaliyet kar 4.027.610 4.227.660

Finansal gelirler 1.037.938 659.687

Finansal giderler (-) - -

Vergi dncesi kar 5.065.548 4.887.347

Vergi gideri (-) (1.017.771) (975.861)

Doénem vergi gideri {825.560) (810.911)
Ertelenmis vergi (geliri) / gideri (192.211) (164.950)

Dénem kar 4.047.777 3.911.486

Diger kapsaml gelir - -

Toplam kapsamli gelir 4.047.777 3.911.486
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c)- Sirketin sermayesinin kargiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iligkin tespit ve yonetim organt degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi karsihiksiz degildir ve Sirket borca batik degildir.
d)- Varsa sirketin finansal yapisim iyilestirmek i¢in alinmas: diigiinitlen énlemler:

Sirket'in finansal yapis1 yakindan takip edilmekte ve diizenli olarak iist yonetime ve Yonetim
Kurulu'na raporlanmaktadir. Halihazirda, herhangi bir olumsuzluk bulunmamaktadir,

e)- Kér payr dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi
ile dagiilmayan kirin nasil kullanilacagina iliskin 6neri:

Ak Portfoy Yonetimi A.$. 20 Mart 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda, 2013
yilt net karindan 10.719.476 TL dagitma karart almig olup, nakit temettii 6demeleri 01 Nisan
2014 tarihinde gergeklestirilmigtir.

F- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMES]

a)- Varsa sirketin éngoriilen risklere kars: uygulayacag risk yonetimi politikasina iligkin
bilgiler:
Sirket faaliyet gosterdigi portfoy yonetim sektériinde olabilecek operasyonel ve ticari riskleri

diizenli olarak izlemekte ve gerekli oldugunda 6nlem almaktadir; Sirket’te risk yonetimi, teftis ve
i¢ kontrol fonksiyonlar: birbirinden bagimsiz olarak etkin bir sekilde yuriitiilmektedir.

Risk Yénetimi birimi, kendimize 6zgii yazilim ile piyasa risklerini giinliik olarak él¢iimlemektedir.

Teftis bélimiimiiz, Yonetim Kurulu'na bagh olarak ¢ahismaktadir, Sirket i¢i denetim, onaylanan
denetim plam dahilinde yapilarak dger ayhk periyotlar halinde Yénetim Kuruluna rapor

edilmektedir.
I¢ kontrol birimi, ilgili kanun, teblig ve girket i¢i yonetmelikler (tanimlanmus limitler) dahilinde

gunlik olarak i¢ kontrol faaliyetini siirdiirmektedir. Giinlik ve aylik olarak kontrol raporlari
tretilmekte olup, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcisi ve ilgili Miidiirlere gonderilmektedir

b)- Olusturulmugsa riskin erken saptanmas:ve yonetimi komitesinin calismalarma ve
raporlarina iligkin bilgiler:

2 lyeden olusan Denetim Komitesi 2014 yilinda 2 kez toplanarak risklere iliskin konulari
goriligmiig ve gerekli degerlendirmelerde bulunmustur.

c)- Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kirlilk, bor¢/6z kaynak oram ve benzeri
konularda ileriye déniik riskler:

SPK mevzuatinda olabilecek degigikliklere (Yonetim iicreti oranlari, toplam gider rasyolan,
sermaye gerekliligi vb.) bagli olarak Sirket biinyesinde degisiklikler olabilecektir.

G- DIGER HUSUSLAR

a)- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacakhillarin ve diger ilgili kisi ve kuruluglarin haklarim etkilefebilecek nitelikteki

Ozel 6nem tagiyan olaylara iliskin aciklamalar: /




Bulunmamaktadir.

b)- Dénem icerisinde esas sozlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri:

MEVCUTMETIN . "TyeNi METIN -~ - oo oo oo
SERMAYE SERMAYE:
Madde: 9 - Madde: 9 -

Sirketin sermayesi tamami 6denmis 4.060-080.- TL’s|
(Biemilyon Tiirk Liras1)’dir. Bu sermaye her biri 1 Kr,
(Bir Kurus) kiymetinde 100.060-000 adet nama yazih
paya ayrilmistir,

Yonetim Kurulu karari ile pay senetlerinin tamamr
veya bir kismi birden fazla pay ihtiva eden kiipiirler
halinde ¢ikanlabilir.

1:800:000—TI-kk sermayenin dagilim asagidaki
sekildedir.

Sirketin sermayesi tamam ddenmis 2 000.000.-
TL.st (ikimilyon Tiirk Liras1)’dir. Bu sermaye her biri
1 Kr. (Bir Kurus) kiymetinde 200.000.000 adet nama
yazili paya ayrilmistir.

YOnetim Kurulu karari ile pay senetlerinin tamamy
veya bir kismi birden fazla pay: ihtiva eden kiiptirler
halinde gikarlabilir.

2.000,000,00 TLItk sermayenin dagihmi asagidaki
sekildedir.

Ortagin Pay Sayisi Pay Tutan Pay Ortagin | Pay Sayisi Pay Tutan Pay
Adi Orani Adi Oram
Akbank 100:600:060 | 1.000.000,00 | %100 Akbank | 200.000.000 2.000.000,00 | %100
TAS TAS

Sermaye, Muvazaadan ari olarak nakden ve tamamen
taahhiit edilmis olup, taahhiit olunan sermayenin
tamami ortaklarca nakden ve tamamen ddenmistir,

olarak Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun

Pay devirlerine iliskin
Kanunu'nun ve Sermaye Piyasast
ongordiigii sartlar yerine getirilir,

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun hareket

edecektir,

j Yonetim Kurulu paylarin mubhtelif tertipler halinde

¢ikartilmas1 ve kolay saklanmasini teminen Hizum
gordiigiinde birden fazla paylan temsil edecek
yiiksek hisselik kupiirler halinde ¢lkartmak ve

gerekli gordiigiinde kanunun ongordiigii sartlara
| uymak kayd ile degisik kupiirlere blmek yetkisine
! sahiptir.

Sermaye, Muvazaadan ari olarak nakden ve tamamen
taahhiit edilmis olup, taahhiit olunan sSermayenin
tamam ortaklarca nakden ve tamamen ddenmistir.

Pay devirlerine iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunuw'nun ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun
ongdrdiigii sartlar yerine getirilir.

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun hareket
edecektir.

Yonetim Kurulu paylarin muhtelif tertipler halinde
¢cikartilmasi ve kolay saklanmasint teminen liizum
gbrdigiinde birden fazla paylart temsil edecek
yiksek hisselik kupiirler halinde gikartmak ve gerekli
gordiigiinde kanunun ongdrdiigti sartlara uymak
kayd ile degisik kupiirlere bélmek yetkisine sahiptir.

| SAFI KARIN TESPITI VE DAGITIMI

'Madde: 31 -

|
I

SAFI KARIN TESPITi VE DAGI IMI
Madde: 31 -




YENi METIN

MEVCUT METIN
Sirketin, bir bilango devresi igindeki islemlerinden
elde ettigi gelirlerden her tiirli masraflar

amortismanlar, 6denen faizler, komisyonlar, Sirkette |

¢alisanlara ddenen maay, licret ve ikramiye vesaire
gibi her tiirli giderler, Sirket iglerinin ySnetim ve
yliriitiilmesi igin ihtiyar olunan diger biitiin giderler
ile her tirli sosyal ve hayri gayeli 6demeler ve
kargiliklar qktiktan sonra kalan ticari kardan
ddenmesi zorunlu olan vergilerin indirilmesini
miiteakip kalan miktar Sirketin safi karim gosterir,

Yukaridaki sekilde tesbit olunan safi karin;

a- %5'i kanuni yedek akge olarak ayrilir,

Bakiye kardan édenmis sermayenin %5'i oraninda
birinci kar payi tefrik olunur,

c- Tiirk Ticaret Kanunu hiikmiiyle ayrilmasi zorunlu
tutulan yedek akgeler ile esas sézlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen oranda birinci kar pay
ayriimadikca bagka yedek akce ayrilmasina,

ertesi ylla kar aktanlmasma ve—‘éeﬂet-}m—}éumlu
pavdefanlrases karar verilemez.

d- Bakiye karin kismen veya tamamen ikinci kar
pay1 olarak ortaklara dagitilmasina veya kismen
yahut tamamen olaganisti yedek akgeye
ayrilmasina karar vermeye Genel Kurul yetkilidir.

e- Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin 3.
fikras1 hitkmii saklidir,

Genel Kurulca dagihm kararn verilen temettii-ile kar
paylarinin hangi tarihte 6denecegi ve dagitim ile ilgili
hususlar Genel Kurulca kararlagtirilir.,

Kar dagitiminda kistelyevm esasi1 uygulanmaksizin
mevcut paylarin tamami esit gekilde kar payindan
| yararlamr.

sirketin, bir bilango devresi igindeki islemlerinden
elde ettigi gelirlerden her tirli masraflar,
amortismanlar, ddenen faizler, komisyonlar,. Sirkette
¢ahsanlara 6denen maas, licret ve ikramiye vesaire
gibi her tiirlit giderler, Sirket islerinin yonetim ve
ytriitiilmesi igin ihtiyar olunan diger biitiin giderler
ile her tirlii sosyal ve hayri gayeli 6demeler ve
karsiiklar ¢iktiktan sonra kalan ticari kardan
Odenmesi zorunlu olan vergilerin indirilmesini
miiteakip kalan miktar Sirketin safi karini gosterir.

Yukaridaki sekilde tesbit olunan safi karmn;

a- %>5'i kanuni yedek akge olarak ayrilir;

Bakiye kardan ddenmis sermayenin %5’i oraninda
birinci kar pay: tefrik olunur,

b- Tiirk_Ticaret u hii livie riimasi

zorunly tutulan yedek akceler ile_ esas

sizlesme sahipleri icin irlenen
anda birinci Imadikca ba
e akce asina esi yvila kar

aktarjlmasipa karar verilemez,

¢- Bakive ka k1 n at en ikinc r
1 rak__ortaklara dagitilmasmma veva

kismen yahut tamamen olaganiistii yedek

akceye ayrilmasina karar vermeye _Gene]
Kurul vetkilidiy,

d- Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519, maddesinin 3.
I

kras) hiikkmii sak

Genel Kurulcg  dagitim karan verilen kar
paylarimin hangi ;afih;g ddenecegi ve dagifim ile
s

ilgili Genel Kurulca kararlastinilir.

Kar dagitiminda kistelyevm esasi uygulanmaksizin
mevcut paylarin tamami egit sekilde kar payindan
yararlanir.
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Bu rapor; Giimrik ve Ticaret Bakanhg tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi
Haklanda Yénetmelik” ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 09.04.2008 tarih ve 26842
saylll Resmi Gazetede yaymmlanan “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmstir.

KEMAL ATIL 0ZUS \
Yonetim Kurulu Uyesi Genel Miidiir

AKTUG ALIMOGLU
Miidiir



