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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Ak Portfdy Yénetimi A.§. Ydnetim Kurulu'na

Ak Portfy Yonetimi A.$.'nin 31 Aralik 2014 tarihinde sona eren hesap donemine iligkin yillik faaliyet
raporunu, denetiemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulu'nun Yihk Fasliyet Raporuna lligkin Sorumiutugu

Sirket yonetimi, 8102 sayili Tork Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 514'tinco maddesi ve Sermaye Piyasas
Kurulu'nun (*SPK") Ii-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin Esasiar Tebligi"
("Teblig") hakimleri uyarinca yilik faafiyet raporunun finansal tablolarla tutarl olacak ve gercedi
yansiacak sekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun hazirlanmasini safjlamak
icin gerekli gbrdug0 ic kontrolden sorumiudur.

Bagimsiz Denetginin Sorumiulugu

Sorumlulugumuz, Sirket'in faalivet raporuna yonelik olarak TTCnin 397'nci maddesi ve Teblig
gergevesinde yaptidimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin Jirket'in 30 Ocak 2015 tarihli bagimsiz denetgi raporuna konu olan finansal tablolanyla tutarh
olup olmadidi ve gergedi yansitip yansitmadigy hakkinda gorig vermektir,

Yaptijimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartian Kururmu tarafindan
yayimianan Tarkiye Denetim Standartian'mn bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartian’na
(‘BDS") uygun olarak yorutoimagtor, Bu standartiar, etik hokomlere uyguniuk safilanmasini ve
bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolaria tutarh olup
olmadifina ve gergedi yansitip yansitmadigina dair makul givence elde etmek fizere planianarak
yurittimesini gerektirmektedir. Bagdimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kanit) elde
etmek amaciyla denetim prosedUrlerinin uygulanmaswn igerir. Bu prosedUrlerin segimi, bajimsiz
denetginin mesleki muhakemesine dayanir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettijimiz bagims:z
denetim kanitiarinin, goriigimGzin olusturulmas icin yeterli ve uygun bir dayanak olugturduguna
inaniyoruz.

Gorls

Gériigimize gdre yonetim kurulunun yillik faaliyet raparu iginde yer alan finansal bilgiler, tm dnemli
yonleriyle, denetlenen finansal tablolaria tutaridir ve gergedi yansitmaktadir.

Amember & mt Bmst b Young GloLal Linnted



EY

Building a better
working warld

Mevzuattan Kaynaklanan Difer YikOmiildklar

6102 sayih Tork Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 402'nci maddesinin Oglnch fikras: uyannca; BDS 570
“|sletmenin Strekiiligi* cercevesinde, isletmenin d8ngorilebilir gelecekte fazliyetierini
sOrdiremeyecedine iliskin herhangi bir hususa rastianiimamigtir.

Gtiney Bafjimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.$.
A member firm of Emst&Young Global Limited

Fatma Yilcel, SMMM
Sorumiu Ortak Bagdenetgi

30 Ocak 2015
Istanbul, TOrkiye

(@)



AK PORTFQY YONETIMI ANONIM SIRKETi
01.01.2014 - 31.12.2014 DONEM{ YILLIK FAALIYET RAPORU
1- GENEL BILGILER
Raporun Ait Oldugu Dénem: 01.01.2014 - 31.12.2014

Ticaret unvani : Ak Portfoy Yonetimi A.S.

Ticaret sicili numarasi 1440689

Merkez Adresi : Sabanci Center Hazine Binasi Kat :1 4.Levent - Begiktas / ISTANBUL
iletisim Bilgileri :

Telefon :212 3852700

Faks :212 3142469
E-posta adresi :info@akportfoy.com.tr
Internet Sitesi Adresi : www.akportfoy.com.tr

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
a)- Organizasyon yapisi:

Ak Portfoy Yonetimi A.S. 28 Haziran 2000 tarihinde Istanbul’da kurulup tescil ediimig bir sermaye
sirketidir. Sirket'in amaci, sermaye piyasasi kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde
sermaye piyasasi araglarindan olugan portfoyleri musgterilerle portfoy yonetim sozlesmesi
yapmak suretiyle vekil sifat1 ile yénetmek ve sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir, Sirket
ayrica portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlan, yatirim
ortakliklar: ile yerli ve yabanci 6zel ve tiizel kisilerle yatirim sirketleri ve benzeri girisimlerin
portfoylerini de mevzuat hiikiimleri cercevesinde yonetmektedir. Sirket Mayis 2006 tarihi
itibariyle bireysel portfdy yonetimi hizmeti sunmaya baslamistir.

girket'in merkezi Istanbul’dadir. Sirket faaliyetlerini tek bir cografi bolimde (Tirkiye) ve tek bir
endistriyel boliimde (ortaklik portféyii olusturmak) yiiriitmektedir.

b)- Odenmis Sermayesi: 2.000.000 TL
Kayithl: Sermaye Tavani: 10.000.000 TL

20 Mart 2014 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda sirket sermayesinin tamam i¢
kaynaklardan karsilanmak suretiyle 1.000.000 TL'den 2.000.000 TLye arttirilmasi hususu tek
ortak tarafindan onaylanmis olup Sermaye Enflasyon diizeltimi hesabindan 1.000.000 TL
O0denmis sermaye hesabina aktarilmigtir.

22 Aralik 2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda tasvib edilen ve 30 Aralik 2014
tarihinde tescil ve ilan edilen esas s¢zlesme metni ve 6362 Sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu
kapsaminda §irket Kayith Sermaye Sistemi'ne ge¢mis ve 2014-2018 yillar: arasi icin Kayitl
Sermaye Tavani'ni 10.000.000 TL olarak belirlemigtir.

c)- Ortakhk Yapisi :

PAY SAHIBiNIN ADRESI (SIRKET MERKEZI) HiSSE ADEDI SERMAYE Pay %

UNVANI TUTARI (TL)

AKBANKTA.S. SABANCI CENTER KULE 1 4. LEVENT 200.000.000 2.000.000 %100
ISTANBUL

d)- Hesap Dénemi iginde Meydana Gelen Degisiklikler:
Yoktur.
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B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKiN BILGILER
Yoktur.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BiLGIiLERI
a)- Sirketin Yonetim Orgami : 5 kigiden olusan Yonetim Kurulw’dur.

Adi Soyadi Gorevi imza Yetkisi Baslangic - Bitis Tarihi

Kerim Rota Bagkan 1. 22/03/2012-22/03/2015
Kemal Atil Ozus Baskan Yardimcisi 1. 22/03/2012-22/03/2015
Osman Saltik Galatal Uye 1. 22/03/2012-22/03/2015
Hasan Recai Anbarc Uye 1. 20/03/2014-22/03/2015
Dalga Oztiirk Uye 1. 05/05/2014-22/03/2015

b}- Sirketin Ust Yonetimi :

Ad1 - Soyadi Unvam Baslama Tarihleri Mesleki
Tecriibe
Sahin Alp Keler Genel Mudiir 07/02/2011 18 yil
Mehmet Ali Ersari Genel Midir Yardimcisi 01/11/2008 17 yil
Alaattin Goktiirk Isikpinar | Genel Miidiir Yardimcisi 01/03/2011 17 y1l
Ertung Tiimen Genel Miidiir Yardimcisi 01/07/2013 18 y1l

* Dénem I¢cinde §irket Ust Yonetiminde Meydana Gelen Degisiklikler :
Bulunmamaktadir.

c)- Personel Sayisi :

Unvan Kigi sayisi
Gene] Midiir 1
Genel Midiir Yardimcis: |3
Boliim Baskan: 4
Miidiir 7
Miidiir Yardimcisi 15
Kidemli Uzman 4
Uzman 4
Uzman Yardimcist 3
Asistan 2
Sofér 1
TOPLAM 44

d)- Yonetim Orgam Uyeleri {le Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Saglanan huzur hakk, iicret, prim, ikramiye, kir pay1 gibi mali menfaatleri ile verilen ddenekler,
yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlar1 2.254.522 TL dir.
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e)- Sirketin Arastirma Ve Gelistirme Calismalar

sirket yatirim ve emeklilik fonlari kurulmasi ve satilmasi konularinda kuruculara destek
vermektedir. Ayrica, diinyada ve Tiirkiye’deki ekonomik ve finansal gelismeler takip edilerek yeni
urin dnerileri gelistirmektedir.

D- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER
a)- $irketin ilgili hesap déneminde yapms oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

31 Arahk 2014 déneminde demirbas, yazilm ve donamim yatirimlan olarak toplam 302.518
TL'lik yatirim yapilmistir.

b)- §irketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim
organmin bu konudaki goriigii:

sirket'te risk yénetimi, teftis ve i¢ kontrol fonksiyonlar1 birbirinden bagimsiz olarak etkin bir
sekilde yiritilmektedir.

Risk Yonetimi birimi, kendimize 6zgii yazilim ile piyasa risklerini giinliik olarak dlgiimlemektedir.

Teftis béliimii, Yonetim Kurulu'na bagh olarak ¢aligmaktadir, Sirket ici denetim, onaylanan
denetim plant dahilinde yapilarak iiger aylik periyotlar halinde Yonetim Kurulu’na rapor

edilmektedir,

I¢ kontrol birimi, ilgili kanun, teblig ve sirket ici yonetmelikler (tanimlanmig limitler) dahilinde
glnliik olarak i¢ kontrol faaliyetini siirdiirmektedir. Giinlik ve aylk olarak kontrol raporlar
liretilmekte olup Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcisi ve ilgili Miidiirlere gonderilmektedir.

c)- Sirketin dogrudan veya dolayl istirakieri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:
Yoktur.

d)- Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:

Yoktur.

e)- Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin
actklamalar:

Yoktur.

f)- Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglar: hakkinda bilgiler:

Bes eski personel tarafindan agilan alacak davasi bulunmaktadir.

g)- Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iligkin aciklamalar:

Yoktur.
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h)- Ge¢mis dénemlerde belirlenen hedeflere ulagithp ulagilamadigi, genel kurul
kararlarmin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamissa veya kararlar yerine
getirilmemigse gerekeelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler:

Genel Kurul kararlar: yerine getirilmistir.

i)- Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan Kkararlar ve buna iligkin yapilan islemlerde dihil olmak iizere
olaZaniistii genel kurula iligkin bilgiler:

22 Arahk 2014 tarihinde SPK tarafindan yayinlanan Portféy Yénetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine Iligkin Esaslar Tebligi (iII-55.1) kapsaminda esas sozlesme tadili i¢in Olaganiistii
Genel Kurul yapilmig ve tasvib edilen metin (Bkz: G Maddesi (b} bendi) 30 Aralik 2014 tarihinde
tescil ve ilan edilmistir.

j)- Sirketin y1l icinde yapms oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

Yoktur.

k)- isletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektdr ierisindeki yeri hakkinda bilgiler:

Sermaye piyasalarinda kurumsal ve bireysel portfoylere, portféy yonetimi hizmeti vermek
amaciyla 2000 yilinda kurulan AK Portféy Yonetimi A.S., %100 Akbank istirakidir.

Sirket, 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle SPK Mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde kurulan 42 adet
Akbank yatirim fonlari, 36 adet emeklilik fonlar1 ile 1 adet Ak Yatirrm B Degisken fonu olmak
tzere 79 fon yoénetmektedir. AK Portfdy Yonetimi, ayrica biiyiik kurumsal ve bireysel
yatinmcilara kendi beklenti ve risk profillerine uygun &zel portfoy yonetim hizmeti de
vermektedir.

Yénetilen toplam portfoy biiyiikliigii 2014 y1h sonunda yaklasik %26,3’liik biiyiime ile 2013 yili
sonundaki 10,46 milyar TL seviyesinden 13,21 milyar TL seviyesine ulasmistur. Tiirkiye varlik
yOnetimi sektoriinde yénetilen toplam portféy biiyiikligi bazinda AK Portfdy Yénetimi ikinci ve
Tirkiye yatrim fonu sektériinde yonetilen portféy bityiikliigi bazinda da dérdiincii biiyiik
sirkettir. AK Portfdy Ydnetimi'nin ydnetmekte oldugu yatirim fonu portféylerinin toplam
biiyiikligit 2014 yili sonu itibariyla 2,93 milyar TL seviyesindedir. AK Portféy Yonetimi'nin soz
konusu alanda pazar pay1 %8,3'tiir.

AK Portfdy Yonetimi, Tiirkiye emeklilik yatinm fonu sektdriinde, yénetilen portfoy biiyiikliagi
bazinda %21,3 pazar pay ile lider konumda yer almaktadir. AK Portfoy Yonetimi, Temmuz 2012
itibariyla Groupama Emeklilik A.S.'nin kurucusu oldugu dokuz adet emeklilik yatirim fonunun
yonetimini devralmig ve yOnetilmekte olan emeklilik yatim fonu portfoylerinin toplam
biiytkligi, istikrarlt bir biiyiime gostererek 2014 yili sonunda 8,04 milyar TL seviyesine
ulagmistir.

Ozel Portfdy Yonetimi is kolu, 2006 yihnda faaliyete baslamig ve olduk¢a hizli bityiime
saglayarak, 2014 yih sonunda 1,96 milyar TL biiyiikliige ulasmis ve %25,3 pazar pay1 ile bu
iskolunda da pazar lideri olmustur.

sirket, portfdy yonetim siireclerinde, risk yénetimini 6n planda tutan, tantmlanmis kurallara
bagl, likiditeye ve varlik cesitlemesine 6nem veren yatirim stratejisi ile hareket etmektedir.
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AK Portfoy Yonetimi, performans ve yenilik¢i triin tasarimlart ile varlik yonetimi sektériinde
bir¢ok alanda liderlik pozisyonunu siirdiirmiistiir. Bu ¢ergevede Akbank tarafindan ihrag edilen
ve AK Portfdy Yonetimi tarafindan portfdy yonetimi hizmeti gerceklestirilen, altin ve kiymetli
maden yatirim fonu, BRIC iilkeleri yatirim fonu, anapara koruma amagl yatirum fonlar, emtia
fon sepeti fonu, Akbank Franklin Templeton semsiye fonu ile farkli bdlgelere yatirim yapan
fonlar Ozel Sektor Tahvil ve Bono fonu ve Japonya pazarina sunulan Para Piyasas1 Fonu ile
sektorde 6ncii olmugtur.

AK Portféy Yonetimi, diinyanin en biyik finans piyasalarindan biri olan Japonya’ya Ekim
2013'te SOMPO Japan Nipponkoa Asset Management'in kurdugu ilk TL cinsi para piyasast
fonunun yéneticisi olarak girmesinin ardindan, Kasim 2013’te Mizuho Financial Group
tarafindan kurulan Tirkiye Hisse Senedi Fonu'nun yéneticisi olarak ikinci adtmini atmigtir.

1)- §irketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim girketle, hikim girkete bagh bir sirketle,
hikim girketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki
islemler ve gegcmis faaliyet yilinda hikim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina
alinan veya alinmasindan ka¢inilan tiim diger énlemler:

Sirket’in, hakim sirket Haci Omer Sabanci Holding, Akbank ve Sabanci Grubu Sirketleri ile yapmis
oldugu hukuki islemlerden ve Sirketler Toplulugu’na dahil olmasi nedeniyle ugradig herhangi bir
kayip bulunmamaktadir. Yapilan tiim islemler piyasa rayiglerinde, olagan miisteri iliskisi
¢ergevesinde neticelendirilmistir.

E- FINANSAL DURUM

a)- Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim orgamimin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu:

Sirket faaliyetlerini yuksek ozkaynak karliig ile siirdiirmekte ve siirekli olarak is ve islem
hacimlerini artirmaktadir. Oyle ki, emeklilik fonlar1 yénetimi alaninda %21,30 pazar payi ile bu
alandaki sektor liderligi devam etmektedir. Diger bir iskolu olan Kurumsal/Bireysel portfdy
yonetimi alaninda da ydnetilen varlik biiytkliigii %25,30 pazar pay ile sektor liderligi devam
ettirilmistir. Yatirim fonlari yénetimi alaninda ise SPK’'nin yaptig1 mevzuat degisikliklerine bagli
olarak sektor dinamikleri ¢ercevesinde bir kiigiilme yasanmistir.

Fon ve yoOnetim performanslari hem yatirnm ve emeklilik fonlar1 alaninda hem de
kurumsal/bireysel portfdy yonetimi alaninda belirlenen hedeflerin iizerinde gerceklesmistir.



b)- Gegmis yilarla kargilagtirmal olarak girketin yil icindeki satislar, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihg ve borg/é6z kaynak oram ile sirket faaliyetlerinin sonuclari
hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye déniik beklentiler:

Finansal Rasyolar 31.12.2014 | 31.12.2013
Cari Oran (Dénen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar) 5,87 5,60
Nakit Orani ( Hazir Degerler/Kisa Vadeli Borglar) 4.52 4,05
(Kisa Vadeli Borglar+Uzun Vadeli Borglar)/Varliklar (%) 18,22 19,25
Ozkaynaklar/ Varhklar (%) 81,78 80,75
Borglar/Qzsermaye Orani (%) 22,29 23,84
Ozsermaye Karhilik Orani (%) 64,12 67,50
Aktif Karlilik Orani (%) 51,73 57,40
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BILANCO 31 Aralik 2014 | 31 Arahk 2013 |
Varhklar

Donen varhklar 29.015.359 27.240.871
Nakit ve nakit benzerleri 22.146.778 19.483.060
Finansal yatirimlar 206.244 211.825
Ticari alacaklar 6.468.987 7.418.350
- lliskili taraflardan ticari alacaklar 5.342.770 6.676.045
- Iligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 1.126.217 742.305
Pegin 6denmis giderier 66.416 60.788
Cari dénem vergisiyle ilgili varliklar 126.934 66.848
Duran varliklar 1.241.490 1.201.807
Maddi duran varlikiar (net) 473.683 516.177
Maddi olmayan duran varliklar (net) 190.374 55.713
Ertelenmis vergi varhig 577.433 526917
Diger cari olmayan duran varliklar - 103.000
Toplam varliklar 30.256.849 28.442.678
Kaynaklar

Kisa vadeli yiikiimliiliikler 4.941.129 4.865.420
Ticari borglar 197.812 366.010
- igkili taraflara ticari borglar 15.074 125.199
- ilikili olmayan taraflara ticari borglar 182.738 240.811
Donem kar: vergi yukimliiltgi 1.604.606 1.654.567
Kisa vadeli karsiliklar 2.423.494 2.109.445
l—(ﬁ;}:ﬁiﬁim saglanan faydalara iliskin 2.220.000 2.000.000
- Diger karsiliklar 203.494 109.445
Cari donem vergisi ile ilgili borglar 715.217 735.398
Diger kisa vadeli yiikiimliliikler -
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 573.074 610.051
Cabganlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar 221.619 260.364
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Diger Uzun Vadeli Kargiliklar 351.455 349.687
Ozkaynaklar 24.742.646 22.967.207
Odenmis sermaye 2.000.000 1.000.000
Sermaye diizeltmesi farklari 2.079.260 3.079.260
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 8.002.818 6.935.870
Gegmis yillar karlari 165.653 29.539
Net dénem kar1 12.494.915 11.922.538
Toplam kaynaklar 30.256.849 28.442.678
GELIR TABLOSU 31 Aralik2014 | 31 Arahk2013

Esas faaliyet gelirleri

Hizmet gelirleri 28.123.151 27.236.403

Diger Gelirler 129.419 -

Briit kar 28.252.570 27.236.403

Genel yonetim giderleri (-) (14.684.049) (13.874.357)

Diger faaliyet gelirleri 83 110.073

Diger faaliyet giderleri(-) (55) (2.591)

Faaliyet kar1 13.568.549 13.469.528

Finansal gelirler 2.057.626 1.433.189

Finansal giderler (-} - -

Vergi dncesi kar 15.626.175 14.902.717

Vergi gideri (-) (3.131.260) (2.980.179)

Dénem vergi gideri (3.181.777) (3.106.622)

Ertelenmis vergi (geliri) / gideri 50.517 | 126.443

Dénem kar 12.494.915 11.922.538

Diger kapsamh gelir - -

Toplam kapsaml gelir 12.494.915 11.922.538
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c)- Sirketin sermayesinin kargiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iligkin tespit ve ydnetim orgam degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi kargiliksiz degildir ve Sirket borca batik degildir.
d)- Varsa sirketin finansal yapisim iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirket'in finansal yapis1 yakindan takip edilmekte ve diizenli olarak iist ydnetime ve Yénetim
Kurulu’na raporlanmaktadir. Halihazirda, herhangi bir olumsuzluk bulunmamaktadir.

e)- Kar pay1 dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kir dagitimi yapilmayacaksa gerekcesi
ile dagitilmayan kirin nasil kullamlacagina iliskin éneri:

Ak Portfoy Yonetimi A.$. 20 Mart 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda, 2013
yili net karindan 10.719.476 TL dagitma karar almis olup, nakit temettii 6demeleri 01 Nisan
2014 tarihinde gergeklestirilmigtir.

F- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

a)- Varsa sirketin éngériilen risklere kars: uygulayacag risk yonetimi politikasina iliskin
bilgiler:
Sirket faaliyet gosterdigi portfoy yonetim sektériinde olabilecek operasyonel ve ticari riskleri

diizenli olarak izlemekte ve gerekli oldugunda 6nlem almaktadir. Sirket'te risk yénetimi, teftis ve
i¢ kontrol fonksiyonlar: birbirinden bagimsiz olarak etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir,

Risk Yonetimi birimi, kendimize 6zgli yazilim ile piyasa risklerini giinliik olarak 6l¢iimlemektedir.

Teftis boliimiimiiz, Yonetim Kurulu'na bagh olarak g¢aligmaktadrr. Sirket ici denetim, onaylanan
denetim plamt dahilinde yapilarak iiger aylik periyotilar halinde Yonetim Kurulu'na rapor
edilmektedir.

I¢ kontrol birimi, ilgili kanun, teblig ve sirket ici yonetmelikler (tanimlanmts limitler) dahilinde
giinliik olarak i¢ kontrol faaliyetini siirdiirmektedir. Gilinliik ve aylik olarak kontrol raporlari
tiretilmekte olup, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcisi ve ilgili Midiirlere génderilmektedir,

b)- Olusturulmugsa riskin erken saptanmasive yonetimi komitesinin calismalarina ve
raporlarina iligkin bilgiler:

2 iyeden olusan Denetim Komitesi 2014 yilinda 4 kez toplanarak risklere iliskin konulari
goriigmiis ve gerekli degerlendirmelerde bulunmustur.

c)- Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kirlilik, borg/6z kaynak oran: ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler:

SPK mevzuatinda olabilecek degisikliklere (Yonetim iicreti oranlari, toplam gider rasyolar,
sermaye gerekliligi vb.) bagh olarak $irket biinyesinde degisiklikier olabilecektir.

G- DIGER HUSUSLAR

a)- Faaliyet yilhmin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarm,
alacaklilarm ve diger ilgili kisi ve Kuruluslarin haklarim etkileyebilecek nitelikteki
dzel 6nem tasiyan olaylara iligkin aciklamalar:

Bulunmamaktadir.
Al



b)- Dénem igerisinde esas sizlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri:

20 Mart 2014 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisrnda tasvibe sunulan esas sozlesme

tadil metni:
MEVCUT METIN YENi METIN
SERMAYE SERMAYE:
Madde: 9 - Madde: 9 -

Sirketin sermayesi tamam: 6denmis 1.000.000.- TL’s1
(Birmilyon Tiirk Lirasi)'dir. Bu sermaye ber biri 1 Kr.
(Bir Kurus) krymetinde 160-8600-300 adet nama yazil:
paya ayrilmistir.

Yonetim Kurvlu karari ile pay senetlerinin tamarm
veya bir kismi birden fazla payl ihtiva eden kiipiirler
halinde ¢tkarilabilir.

2.000.000.-

girketin sermayesi tamami 6dermis
TL!s1 (Ikimilyon Tiirk Liras1)'dir, Bu sermaye her biri
1 Kr. (Bir Kurus) kiymetinde 200.000.003 adet nama
yazili paya ayrilmistir.

Yonetim Kurulu karar ile pay senetlerinin tamami
veya bir kismi birden fazla pay ihtiva eden kiipiirler
halinde gikarlabilir.

1:000:000—TLhk sermayenin  dagihimi  asagidaki | 2,000.000,00 TLLk sermayenin dagilimi agagidaki
sekildedir. sekildedir.”
Ortagin Pay Say1si Pay Tutan Pay Ortagin | Pay Sayisi Pay Tutari Pay
Adi Orant Adi Oram
Akbank 1006-000.560 | :-050:000,60 | %100 Akbank | 200.000.000 | 2.000.000,00 | %100
TAS TAS '

Sermaye, Muvazaadan ari olarak nakden ve tamamen
taahhiit edilmis olup, taahhiit olunan sermayenin
tamami ortaklarca nakden ve tamamen édenmigtir.

olarak Tiirk Ticaret
Kanunu'nun

Pay devirlerine iligkin
Kanunu’'nun ve Sermaye
ongordugi sartlar yerine getirilir.

Piyasasi

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun hareket
edecektir.

Yénetim Kurulu paylarin muhtelif tertipler halinde
cikartilmast ve kolay saklanmasim teminen liizum
gordiigiinde birden fazla paylar1 temsil edecek
yiiksek hisselik kupiirler halinde ¢ikartmak ve
gerekli gordiginde kanunun Ongérdigi sartlara
uymak kaydi ile degisik kupiirlere bélmek yetkisine
sahiptir.

Sermaye, Muvazaadan ari olarak nakden ve tamame
taahhit edilmis olup, taahhiit olunan sermayenin
tamami ortakiarca nakden ve tamamen édenmistir.

Pay devirlerine iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi
Ongordiigi sartlar yerine getirilir.

Kanunu’'nun

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun hareket
edecektir.

Yonetim Kurulu paylarin mubhtelif tertipler halinde
cikartilmast ve kolay saklanmasini teminen liizum
gordigiinde birden fazla paylann temsil edecek
yiiksek hisselik kupiirler halinde gikartmak ve gerekli
gordiginde kanunun o6ngérdiigi sartlara uymak
kayd ile degizik kupiirlere bélmek yetkisine sahiptir.

SAFI KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI1

SAFI KARIN TESPITI VE DAGITIMI

A




MEVCUT METIN YENi METIN

Madde: 31 - Madde: 31 -

Sirketin, bir bilango devresi icindeki islemlerinden | Sirketin, bir bilanco devresi icindeki isiemlerinden
elde ettigi gelirlerden her tirli masraflar, | elde ettigi gelirlerden her tirli masraflar,

amortismarlar, édenen faizler, komisyonlar, Sirkette
¢alisanlara 6denen maas, licret ve ikramiye vesaire
gibi her tirli: giderler, Sirket iglerinin yénetim ve
yurutiilmesi icin ihtiyar olunan diger biitiin giderler
ile her tiirli sosyal ve hayri gayeli édemeler ve
karsiliklar ¢iktiktan sonra kalan ticari kardan
6denmesi zorunlu olan vergilerin indirilmesini
mitteakip kalan miktar Sirketin safi karini gosterir.

Yukaridaki sekilde tesbit olunan cafi karin;

a- %~5’i kanuni yedek akge olarak ayrilir,

Bakiye kardan ddenmis sermayenin %5’i orantnda
birinci kar pay1 tefrik olunuy,

b—Genel—Jmral—kararr—ile—lalar —lardasn—en
fazla- %1 0v-Yonetim-Kurula-baskan—adiyolorine,;
en—fazla910v—da—Sirketinmiidiin—emurve
miistahdem!erine dag-tlabilin

c- Tirk Ticaret Kanunu hitkmiiyle ayrilmasi zorunlu
tutulan yedek akgeler ile esas soézlesmede pay
sahipleri icin belirlenen oranda birinci kar payi
ayrilmadikca bagka yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktariimasina ve—¥Yénetim Ymrulu
pay-dagitlrasma karar verilemez.

d- Bakiye karin kismen veya tamamen ikinci kar
payl1 olarak ortaklara dagitilmasina veya kismen
yahut tamamen olaganiistii yedek akgeye
ayrilmasina karar vermeye Genel Kurul yetkilidir.

e- Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin 3.
fikras: hiitkmii saklidir.

Genel Kurulca dagitim karari verilen temetii-ile kar
paylarinin hangi tarihte 6denecegi ve dagitim ile ilgili
hususlar Genel Kurulca kararlastiriiir.

Kar dagitiminda kistelyevm esasi uygulanmaksizin
meveut paylarin tamami esit sekilde kar payindan

amortismanlar, édenen faizler, komisyonlar, Sirkette
¢alisanlara dderenr maas, iicret ve ikramiye vesaire
gibi her tirli giderler, Sirket islerinin yénetim ve
yuritilmest igin ihtiyar olunan diger biitiin giderler
ile her tiirli sosyal ve hayri gayeli 6demeler ve
karsiiklar ¢iktiktan sonra kalan ticari kardan
odenmesi zorunlu olan vergilerin indirilmesini
miiceakip kalan miktar Sirketin safi karin: gésterir.

Yukaridaki gekilde tesbit olunan safi karin;

a- %>5'i kanuni yedek akge olarak ayrilir,

Bakiye kardan odenmis sermayenin %5’i oraninda
birinci kar pay: tefrik olunur,

b- Tirk Ticaret Kanunu hiilkimdivle avrilmasi
zoruniu  tutulan  vedek akecaler ile esas
sizlesmede pay  sahipler] icin belirlenen

aranda birinel kar pavi avrilmadikca baska
yedek akce ayrilinasina ve ertesi wila kar
aktamlmaging kavar verilemesz,

- Balkdve lrarin KiIsmen veva tamamen ikinci kar

payyr olaralk  ortaldara dafhiblmasing veya
kismen yvabut mamen olafaniistii vedek

- e 1w I 1~ 3 ™o -
akgeye aymlmasing  lacar Genel

Kurul verkilidir.
Kurul vetkilidir,

VEI2ye

"y

Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2.
filrasumn ¢ bendi hiikmii sakidin

-

Genel Kurulca dagbim  karart  verilen  kar

paviarmim hangi tarihte ddenecesdi ve dagitim ile

gili hususlar Genel Kurulea kararlagtirlin

Kar dagittminda kistelyevm esasi vygulanmaksizin
mevcut paylarin tamamu esit sekilde kar payindan
yararlanir.

- =




MEVCUT METIN YENIi METIiN

yararlanir.

22 Arahk 2014 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisynda tasvibe sunulan esas
sozlesme tadil metni:

ESKI HALI | YENI HALI ]

AK PORTFQY YONETIMI ANONIM SIRKETI AK PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
. ESAS SOZLESMESI
ANA SOZLESMESI

KURULUS KURULUS

MADDE 1- Asagida ad ve soyadlari, unvanlari, | MADDE 1- Asagida ad ve soyadlar, unvanlari,
adresleri ve wuyruklan yazill kurucular | adresleri ve uyruklar yazill  kurucular
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye | tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaaye
Piyasasi Kanunu ve bu koau ile ilgili mevzuat | Piyasast Kanunu ve bu konu ile ilgili mevzuat
hitkimlerine uygun olarak Tirk Ticaret | hilkiimlerine uygun olarak Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ani kurulusa iligkin hiikiimlerine | Kanunw’nun ani kurulusa iliskin hiikiimlerine

goére bir Anonim Sirket kurulmustur. gore bir Anonim Sirkei kurulmugtur.
1- Akbank Anonim Sirketi, T.C. uyrugunda, 1- Akbank  Anonim  Sirketi, TC.
Sabanci Center 4.Levent/IST. uyrugunda, Sabanci Center
4. Levent/IST.

2- Ozen Goksel T.C. uyrugunda , Ayse
Sultan Korusu Dere Apt. N.11/B 2- Ozen Goksel T.C. uyrugunda , Ayse
Bebek/lstanbul Sultan Korusu Dere Apt. N.11/B

Bebek/Istanbul

3- Faruk Bilen T.C. uyrugunda, Cevdetpasa
Cad. Eliyesil Villalarni No: 158 D.12 3- Faruk Bilen TC. uyrugunda

Bebek/istanbul Cevdetpasa Cad. Eliyesil Villalann No:
158 D.12 Bebek/istanbul
4- Hakan Karahan T.C. uyrugunda , Abdi
Ipekgi Cad. Akev Apt. No.73/1A 4- Hakan Karahan T.C. uyrugunda , Abdi
Macka/Istanbul Ipekgi Cad. Akev Apt. No.73/14
Macka/Istanbul

5- Mevhit Aydemir TC. uyrugunda

Mehmet Seyda Sok. Alsu Apt. No.3 5- Mevliit Aydemir T.C. uyrugunda
D.3 Selamigesme — Kadikoy/Istanbul Mehmet Seyda Sok. Alsu Api. No.3
D.3 Selamigesme
Kadikdy/istanbul
’_E-TRE{IETiN UNVANI SIRKETIN UNVANI

™

MADDE Z- Sirketin Ticaret Unvam “AK | MADDE 2- Sirketin ticaret unvam Ak Portfay
PORTFOY YONETIMI ANCNIM SIRKETI" elup, | Yonetimi Anonim Sirketi'dir. By esas
isbu ama soOzlesmede kisaca “Sirket” olarak | sdzlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir,

antlacaktir. J'

AT




.E-.‘ i! AKETIN AMAG VE KONUSU

MADDE 3- Sirketin-amact—Sermaye—Riyasas
Kepunirve llgiimevrzuat-hilldileri dairosinde
sermaye—pivasas— araclarmdan—elusan
mtfeﬂen—musﬁ;ﬂeﬂ:—peﬂ-ﬁay—yeﬂetm
ysﬂetme VE—S2TIAT t'-\—piyasas;—ﬁeﬂyﬂb

Ayea-saEmRaye-piyasast-mevauaingayeralan
sartler——saglamak—wve—Serma: Le—lliyasas;
ferulundan—gereldiizin ve vetld belgelerini
almak kadivlayatirm-danigmanhi faalived,
KB Gelisen—isletmeler Piyasastnda—piyasa
cargmanhfve-forlarnalim-satimmearach:
faalivetinde de bulunabilir

| Sieket—bu——amactnt—gerceldesticme’c—icin

a—Musterilerin—arr—re—hesabhmna—ortfoy
elusturmaleydnetmale-rordféy cegidemosi
yeparalyabrnrisldniazaltip dafitmak

b——ller—tfey;degemn—ke;&m&k— e—artirmal
tzere— buna——iliskin—arastirma—ve
faaliyederde brlurmalssulionuda gerekli
organizasyon—ve—sisiemleri—lmrmalc
sahsmalar yapmek:

. I:f‘IlI}[P_ﬂ_E__j 18

| SIRKETIN AMACI VE FAALIVET KONUSU

MADDE 3- Sirket’in ana faalivet konusu,
SPKn,

cercevesinde vatirim fon larinug bourulms:

vie  ilgili_ mevzoatr  hilldimileri

a5l

Ve yinetimidin Avrica, valirim
ortakhldacimn, 28,3 /2001 1

Emaelklilik

tarihli ve 4632

sayihi Birevsel Tasarrul  ve

abrnm  Sistemi  Kanunu  kapsanmunda

kurulan _emeklilik yvatirim Ir_1||_lz|.|;1pu|+ va

bunlann muadili yurt disinda kurulmus

yvabanci kolektif vatrun kuruluslarinin
portfivierinin yénetimi de ana faalivet

konusu kapsamindadinr

Sirket, sermave nivass

alan sartlan sadlamak ve Sermave Pivasas

Kurulu (Kuml)'ndan gerekli_izin ve/veva

yetki belpelerini alimak kavdivia,

vineticilifi, yatnm damsmanbid  ve

oldufivu _ vatirim  fonlarinmn

dahil

kKurucusu

lcatilma  pavian olmak dizers fon

katilma paylarn ile defisken sermaveli

yatiriin ortakhiklarinm pavianom

pazarlanmas: ve dambtilimas faalivetinde

bulunaliliy,

Amag ve konusu ile Kkayith olmak ve
mevzuattaki kisitlamalara tabi olmak sarti ile
faaliyetleri icin gerekli olan tasinmaz mallari
ve tasitlari satin almak ve gerektiginde

satmak, sahip oldugu tasinmaz mallan
gerektiginde kiraya vermek, iizerlerinde

ipotek tesis etmek, ipotegi fekketmek, Sirketin
hak ve alacaklarinin tahsil ve temini icin ayni
ve sahsi her tiirlii teminati almak bunlarla
ilgili olarak Tapu Sicil Miidiirliikleri, Vergi
Daireleri, adli merciler, ilgili resmi ve 6zel
merciler ve Kisiler nezdinde gerekli tescil,
terkin, sulh, fek islemleri yapmak, ihtiyati ve
icrai haciz vaz ve fekketmel _fmalivetierinde
de bulunabilic

irket, herhangi bir
_J 1aksizin Ky

v Kurulun [ ortiiy vinetim sirketlerine

vetki beleesine tahi

’.J"'J

ila_bildirimde bulunmalk

iliskin dilzenlemelerinde bhelirlenen asgari

drsermaye biliyiklifine  sabip olmak
saviivla, Eurulun vatirun hizmetleri ve

Iliskin du.:ﬂn]ume:;,'um

151 _mevzuatinda ver |

P



balonmak

8- Amag¢ ve konusu ile kayith olmak ve
mevzuattaki kisitlamalara tabi olmak sarti
ile faaliyetleri i¢in gerekli olan tasinmaz
mallar1 ve f{asitlart satin almak ve
gerektifinde  satmak, sahip oldugu
taginmaz mallarn  gerektiginde kiraya
vermek, tizerlerinde ipotek tesis etmek,
ipotegi fekketmelk, Sirketin hak ve
alacaklarinin tahsil ve temini i¢in ayni ve
sahsi her tiirli teminati almak, bunlarla
ilgili olarak Tapu Sicil Miidiirliikleri, Vergi
Daireleri, adli merciler, ilgili resmi ve 6zel
merciler ve kisiler nezdinde gerekli tescil,
terkin, sulh, fek igslemleri yapmak, ihtiyati
ve icrai haciz vaz ve fekketmek.

isou-ara-sézlegmerin Sirketin-amagc e lronusy

bashldir—maddesinin—Tirk Ticaro: Xanuny,

eFmaye—P-lyasaﬁ——Icanﬁ _Jc.—ve—ﬂ-glh——mev%uac

|l'."-'lr1I| i ]'-.J'.J.Lf

(0__ Sermaye pivasalar _ ile  ilgili
damigmanlik hizmetleri sunulmas:,
(if)_Sermaye pivasags) araglarmna iliskin
islemierle flgili yvabirim  arastrmas: ve
finangal analiz  yamlinas veya genel

tavsivede bulunulmas:,

(Iii)_Servet vinetimi ve fnansal planlama

yapulmas

yan hizmetlerini de verehilir

YAPILAMAYACAK ISLEMLER
MADDE 4- Sirket:

a)-Sermayes—Pivasast—urulw'ndar—izinve
gerakli—yetdbelgelerini—almalc kosuluyla
yatrp-—fonu—katiwe—oaylariain—alim
satimina—arachilcedilmesi-disinda—araclil:
faelretinde-bulunamaz.

b) Sermaye piyasasi mevzuatimin izin verdigi
durumlar haricinde dogrudan veya dolayh
olarak kendi nam ve hesabina portfoy
olusturamaz.

€} —Sermaye—piyasasi—araclanma—iliskin—veya
bunlarcan—bafimsiz—olarak—kendi—mali
taabhitderini —iceren—ewrak —cikaramaz,
Sdiinc—para—verme—islemlari-—yapamaz ve
kredi—alamaz—SermayePRiyasasr uruly
Sarit T—NG-—SQ—Jayth—'Febhgm—%ﬂe}

maddesinde—tantmlanan—teslim—karsihi
Sdeme—ilicesi kapsarmnda—gercellestirilen
islemler-icin-temin-edilenradiler bu-bant
kapsamiada-degerlendirilmesz.

YAPILAMAYACAK IS VE ISLEMLER
MADDE 4~ Sirket:

a)_Fon kaulma paviarinin pazarlama ve

dafitimm  diginda aracilik faalivetlerinde
bulunaniaz,

h) Sermave pivasasi araclarng ilis

hafimsiz

gin veya

bunlardan olarak _leendi mali

taahhiidiing _ jceren  evrak cikaramaz.

ddiing para verme [slemleri vapamaz ve

kasa giiveli nakit ihtivacinm karsilanmass

disinda kredi alamagz, Kurulupn sermave

pivasas: araclanmn saklanmasina jliskin

dilzenlemelerinde tammlanan Lesiim

kargihgy Odeme  ilkesi kapsamunda

reeklestivilen islemler icin temin adilep

ediler bu kapsamda deferlendiriimesz.

I—-\.

r

S2rmayve  pivasas  mevzuanh

c) _ ligil

cercevesinde

vaplabilecel:  faalivetlers

ligkin ig ve islemler diginda: highir ticari,

amar, rerakli

smai ve zival faalivette bulun
alar

un iistiinde tasinmaz mal & dinemes,

¢)_19/710/2005 tarihli ve 85411 sawlh

Bankacililz inl_?,‘li_r_lilltlﬂﬂ tanimlandif lizer

]




faaliyet —icin—garekli olamin——Istinde
e}—Bﬂkae}hk—I :&Hu{m—nda—caﬁ}m -1g1—&ze{-'

seaae&mmebileeek—'}giem}er—yapama%

£} Sirketin istirakte bulunabilecegi kuruluslar
ile igtirak simirlamalari Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun diizenlemelerine tabiidir.

£} Aynica Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca
belirlenecek diger faaliyet ilke ve yasaklarina
da uyar.

b} Yatiimcilar tarafindan kendine tevdi edilen
sermaye piyasasl araglarini ve nakdi nezdinde
muhafaza edemez.

foplama

sgonucunu vergbilecel islemler vapamaz,

mevduat toplavamaz, mevduat

SIRKETIN MERKEZME SUBELERI

MADDES-  Sirketin Merkezi istanbul'dadsr.

Adresi Sabanci Center Hazine Binasi Kat:1
34330 4. Levent/istanbul’dur.

Adres deisildifi-yapimasi-halinde yeni adres
Ticaret Sicili'ne tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve keyfyer—ilgili
Baskanlii'na_bildisili : ¢ sitesind
yvaymlame

Teseil—re—ilan—edilmis—adresinder—armalmis
elmastc—rafmen—yeni— adresini—siiresi
icerisinde—tescil —ettirmeyen—Sirket—icin—bu
eurum-fasih-sebebisayhe-Tescil ve ilan edilmig

adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir.

Sirket yurt icinde ¥e yurt disinda sube agabilir
¥e banka ve araci kurumlarla acentalik tesis
edebilir. Aeentalilchizmeti-pertfoy yéneticilifi
wefveya—yatirin—damsmanhil—Gaalietlorinin
tantrana—yapmalc—portfiy— yoraticilil
fealiyetifle—ilgii—sadees—tahsil —ve —tediye
islemlerinisiiritmek—ve yatirrm-danismanhi
faaliveti-lapsaminda-sirketten gelen—dolkiiman

SUBELER| VE

SIRKETIN  MERKEZI,

ACENTELERI
MADDE 5- Sirketin merkezi Istanbul'dadir.

Adresi Sabanci Center Hazine Binasi Kard
34330 4. Levent/Istanbul’dur.

Adres yeni adres, ticaret
siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Rurula.

kanhii’'na ve Tiirkive

degigiklifinde

Giimriik ve Ticaret Ba

Pivasalar Bivligi’ne  bildirilir,
Tescil ve ilan edilmis adrese yanilan tebligat

sirkete yapilmis saytlir,

i -
SErmave

Sirket, Kuruldan jzin almak kavdi ile

yurticinde veya yurtdiginda sube agabilir,
banka ve araci kurumlarla acentelik tesis
edebilir.




ve-bilgHermitstariere-acklaraalda simrhdir

Sirketin—sube—acma—e—acentalilesis ebre
sardarSerma e Piyasas-Karulwnur-—Seri: 2

Mor—46-—sanh—Lracohk Fealivederi ve-Aram
Yueraluslara-lliskin Esaslar Tebligi hikimlerine
tabidis

PORTFOY YONETICILIGINE ILISKIN ILKELER
MADDE &- Sirket;
Porifiy réneselizine tiskin olaral

aj—YapHan-bir ebm setim-islemindsn-delay
herhangi—bir —ihracadan—reya—araa
leyremd an-hkemisyon—iskentovo-benzeri
birrmenfaatsaghyorsordldtas=rbelistlmel
zorunea———olmaksizn———durainy

Q—Peﬁﬁew—e‘&schﬁﬂ——yﬂph—ve—yakizee_
serrryepiyesesaraslarreneldiinart
kendilori—aya{lclinel—sahislar—lehire
herhangi-bir-hulkulki-tasarrufia bulunamaz
Yatrimewrm—yezth—bir—tolimab—eoknadan
portd re—¢ahil yerli—ve — abaner—s 2rmaye
piyasast—araclarmn—ve—pakdi—porifoy
popbr—amas—oomda—bit—basla sabas
devireyatesim-ederes.

d—Herbong—bi—seldlde lrandilopine—ailar
” e Svlerind
bulvaeas sepmaye plyospar penelg s ol
satiiR—yapamaz—Yatrimer—hesabina
varecelderi—eryirlerde —gorekli-8zen—va2
basireti-pictomelezomundads

PORTFOY YONETICILIGINE iLISKIN

ILKELER

MADDE 6- Sirket bireysel ve kolektif
portfoy yéneticiliine iliskin sermaye
pivasasi mevzuatinda ver alan ilkelere
uymakla yiikiimliidiir.




e} Bireen—fazla——Fortidy——Gneitiklerinde
objektifiyiniyetturallannaaylenelarak
portté-derden—biri—veyabirdan—fazlest
lahinediferlorialevhins-sonucverebileeek

H—Pertdyle-Hgili-atirim cararlarmy-gorelce
yoa——belgalere — — davandiemals
yatrireHanm—meli—duremuny dildsate
alralc—ve sézlesmaehilldimlerina—ugun

eavranmalkla yilkinEdir

) Yatmedos £z s cad
saﬁmﬂmw—belm—b*rgembq—saglayaagwa
dairherhapgi-bir sézHi-vera-yazi-garant
yveramez—ve—ilap—a—reldamlarde—bu
kerume——amagh——abtnm— fonlarmda
Laral etiizile ol !
balirlerenlerin—6iesinde-bir aciklemada
buivpulamaz

H—Yetrmermerdaaderivde kendi-menfaatler

lenimedavranniakzoruadad:s

) Porify_yonetimi icin basvumda-bulusan
yabrmetarih—risl-getirl—tercihlerini
belizlemak—bu-belirlemalere—rénelik—anh
belge —diizenlemels—sézlionusu—belgeler
sézlesmeyle—hirlilte-saldamalkvehirersel

e



yarartlagmalc—suretide—kendi—nem—ve
safloyarmaz.

MENFAAT SAGLAMA YASAGI

MADDE 7- Sirket, ortaklarina, Yonetim we
Beaetim—Kurulu Uyeleri ile personeline ve
ticlinci sahislara mal varhgindan huzur hakks,
lcret, kar pay: gibi faaliyetlerinin gerektirdigi
herkangi bir menfaat

o6demeler dizinda

saglayamaz.

MENFAAT SAGLAMA YASAGI

MADDE 7- Sirket, orcaklarina, Yonetim
Kurulu Uyeleri ile personeline ve iigiincii

sahislara mal varhigindan huzur hakki, iicret,

kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi |
odemeler disinda herhangi bir menfaat

saglayamaz.

MEDRIEE

MADDE 8- Sirket——mitddotsiz— olarak
Jurnbmugtus—— Tork— Ticaret X
hitkiimlerine —gére—erteldarca—veya—haldh
m‘ﬁkﬁ—lﬁﬂqaaen—-l!q_&huemesi Glidon.] "
halinde—Cenel Jurul aran—ile Tirk—Ti
[anununda-yasihnisaplara-ve-jartlora-uymak

SIRRETIN SURESI

MADDE 8- Sicket'in _ hukukl  wvarhih

i s fle lnsitlanmamistic

herhangi bi

SERMAYE SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 2- Sirketin sermayesi tamami 6denmis
2.000.000.- TL.s1 (ikimilyon Tiirk Liras1}’dir. Bu
sermaye her biri 1 Kr. (Bir Kurus) kiymetinde
200.000.000 adet ramasazl: paya ayrilmigtir.

tamom-veya-bir-fassr-birden-fazlapaja-ihtiva
edenkiipiirler halinde-ctkerlabilir

Orta Bay Pay Pay
Lams Tutars L

Erahedt

TAS L0040 )

p eviplor lisks larak Tirk T
Tersmtner—re—Semmeye—R Ianrauses

MADDE 9.
10.000.000

Sirket’in, kayith sermaye tavan
- TL olup, her
1.000.000.000 adet

Kurus

H

hiri 1

itibari deﬂ'eﬂ_i-::

béliinmistiin
Bakanhfimca verilen
2014-2018

Giimriilk ve Ticaret

lkayith  sermave tavam  izni

yil)

Yénetim
kayith
sermave tavaning kadar artirma vetkisinin

icin _gecerlidin

villart (5

kuruluna varilen sermaveyi

gliresinin_dolmasmdan _sonra, vinedm

lurnlunon STTTaye Arirumi karar i

alabilmesi fcin 2535 sizlesmenin

defistirilerek_vinetim kuruluna_veniden

yetki siiresi belivienmesi sarttin,

Sirketin  sermayesi tamami  &denmis
2.000.000.- TL. (fkimilyon Tiirk Lirast)’dir. Bu
sermaye her biri 1 Kr. (Bir Kurus) kiymetinde
200.000.060 adet paya aynimistir ve tmam
alarak naluden

mivazaadan arl

ddenmistin

Sivkei paviaruun  tamami  nama  vazil
lup, TTK wve lgili  difer  mevzuat

U




éazbérdifisartlar yerine gel i | hillimlerine uygun olarak cikartilmustir, |

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye | Ydnetim  kuruly.  2014-2018  wvillar:
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimlerine | grasinda_ TTR'va  uveun olarak,  lawitl

uygun hareket edecektir. |! germaye tavaning kadar veni payvlar ihrac |
eiderek alanlmis sermaveyd arttirmava ve

Yonetim Kurulu paylarin muhtelif tertipler
halinde ¢ikartilmasi ve kolay saklanmasim
teminen lizvm gérdugilinde birder fazla paylas

pay sahiplerinin venl pay alma haldknin

simrlandicilinasy.  fle  imtivazll veva

i . . . . nomingl degorinin fizerinde payv
temsil edecek yliksek hisselik kupiirler halinde 5 :
cilkari lronusunda  karar _almaya

a‘eartma‘(——fe—gﬂfeld —ge*d-ugunde—lamﬂ&n I ,
yetkilidivy Yinetim  kurylupun_sermave
A artinmmina iliskin karar Sirket'in interaet
kupiirlere bélmek yetkisine sahiptir. |

tasinde ilan edilir. Yeni pav alima haklani

hm lama vetkisi. pay sahiplerd araginda

egitsizlife yol acacak sekilde kullamilamag.

Cikarilinus  sermave  miktarmun  siclet

unvaninm kullanldigh belgelerde

gisterilmesi zorunludyg

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hitkiimlerine uygun hareket edecektir.

Yénetim Kurulu paylarin mubhtelif tertipler
halinde cikartiimas1 ve kolay saklanmasim
teminen liizum gordiigiinde birden fazla pay
temsil edecek yiiksek pavhils kupfirlar

cilkartma vetkigine sahiptin

Genel kurul, sermave tutar avm kalinak

gartiyla, esay gizlesmeyvi  defistirmek

suretivia, paylan, asgari itibarf defer

hiikmiine vyvarak, itibarf deferleri daha

kiigiik olan payiara bélmek veva pavlar

itihar? degerleri daha viiksek olan pavlar

hidlinde birlestirmek vetlkisini hatzdir. So

kadar ki, paylarn birlestivilebilmesi igin

her pay sahibinin bu isleme gnav vermesi

gerekic TTE i 476, maddesi sakhdirn,

Sermaye artirim kapsamingda sicketie pay
gahibi olacak ortalklarin flpili mevzuatta

ver alan sartlar safladiklarim tevsilk edici

bilgi  ve belgeleri Kurula  ileimesi

zorunludur

YATIRIMCIVA— AR VARLIKLARIN | NU,':: TERI VARLIKLARININ SAK J[LNMA\[
R e

MADDE 10- Sirket—yatirmetlar—taralindan N . .
MADDE 1.0- Kolektf vatirym

C_ A



kendisiac—cavdi-edil2nvarhidarruhdelerinde ve
difer—lrurlardald—kendi—hesaplagnda
fatamaz-we-lendi-aktfleride Higkilendirernez:

yer alan
saklama

kuruluslarmin  portiiviinde

varhiklamn,  Kuruolun  portfav

bulunacak
amaeler

liizmeti wve  bu hizmetta

lmiruluslara iliskin diizanile

CENEEY visinda saklanmag zoruniudur,
Sil‘L-'_r‘H: SPRu'da  ve Kurulun portfiy
sallama hizmeti ve bu hizmette bulunacak

kuruluglarm iligkin diizenlemelerinde yer

alan hillgimlerin_ jhlali nedenivle dofan
zararlarin eiderilmesini portiiv
saklavicisindan talenp eimekle

yiiklimldddir

Bireveel portfdy wvineticiligi hizmeti
sunulan kisilerin_portfiiviinde ver alan

varhiklar jse  Kurulca

vetkilendirilmis

portfivy  saklavicilar nezdinde  Korulun

vatirim hizmetleri ve Balivetlerine fliskin

dilzenlemeleri cercevesinde saklanir,

#elali] SAT A AR S FIERZIEVE

SOZLESMESIDUZENLENMES]

bildirmelczorundadis

ALIM SATIMA ARACILIK
SOZLESMESI DUZENLENMESI

CERCEVE

Madde 11- Viiviirlikren Kaldirilmgtir,

SERMAYENIN-ARTIRILMAS]

MALEE S —Sivkedin-sermayesiTark—Ticare:
lant-Sermaye Piyasas anunt-ve Hheili-sale
mevzuat—hitlkiimlei—cercevesinde ortrabilin

Sermayeye-oranla-6nemlisaylmayan-utarlann
ddenmemis—olmast—sermaye—arbrimnun

Bilancedasermayeye—eldenmesine mevzuatn
. 15 fonl byl halinda_|

L ) . v 1 -
artrlenias.

SERMAYE ARTIRIMI VE AZALTIMI

MADDE 12- Sirketin cikarilms l:el'mavesh

T
hi i_x_‘|1|=l| cercevesinde arttinilabilir veva

azaltilahilir,

SPKn v  digili  difer mevzuat |

PAYLARIN DEVRI

=

D

Sl



MARRE—13-—Paylar rama—yazh—eolup—Tirk
Tearet—Karara—re—ilgili— salr —mevzuat
hitkiimlerinouygur-oloralcatarblacakar

Paylarm-devri konusunda Firle Ficarat Hanunu
Sermaye—Pivasast—Kanunu  ve ilgili saie
mevzuatin dngdérdagt sartlar yerine getirilir.
Paylan devralacak kisilerin kurucu ortaklarda
aranan sartlart haiz olmas: ve bu duruniun
tevsiki gereklidir

Ancak payiarttn devir ve feraginin Sirket ve
iiciincti sahisiar agisindan hiikiim ifade eimesi

devirin  Sermays— Piyesas—Kurvlu'nea
onaylanmasimt miteakip aevir—keyfiyetinin
SirkelYénetmMuralv'nea—uygun—goriderak
tasdik—edilmesi—ve—ortaklar pay defterine
kaydedilmis olmast sartina baghdir.

Sirketiktisap-adeninyanhs bervant sopuct-pay
ofari lan—kayds _iloililerin abrislerini

SiFlesbinrendisapansLddisepod abilix

MADDE 13- Sirkat paylariun  devri
konusunda 1T, SPEn ve ilgili difer

mevzuatin éngérdigii sartlar yerine getirilir,
Ayrica, paylari devralacak kisilerin mali giic

: olmalk | kurucu ortaklarda
aranan sartlar: haiz olmasi ve bu durumun
tevsiki gereklidir.

II’Vr'-‘I'f

(=1 >

Ancak, devri Koryl opavina  tabi  olan
payviarin deveinin_Sirket ve iiglincl sahislar
agisindan  hitkkiim ifade etmesi,
Kurules onayianmasini miteakip ortaklar
pay defterine kaydedilmis olmast sartina

baghdir.

devrin

EKurulun__ ilgill  diizenlemealerine  avkirn
plarak = gerceldestirilen  devirler pay
deftering kavdolunmaz Vi bu

diizenlemelers aviar olarak pay deferine

vajplan kaydar hiikdimsiizdiir,

YONETIM KURULU

MADDIE—14- Sirket, Genel Kurul tarafindan
secilecek en az iig, en ¢ok yedi kisilik bir
Yonetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve
ilzam olunur. Yénetim Kurulu iiyelerinin
cofunlufuaunyitksek-68ranim-lanrumlanndan
megua—eobralam—ve  Sermaye  Piyasasi
mevzuatinda aranan sartlart haiz bulunmalari
gereklidir.

seciebilirlor Butalddirde sdnedim kurului esi
tiizel kisi ile birlikte tiizel kisi taraftndan
beteleramis, kisiliginde tlizel kisinin
somutlastifi  bir gercek kisi de tescil ve ilan
edilir we tescil ve ilanin yapilmis oldugu,
sirketin internet sitesinde hemen agiklanir.
Mezlar—gercele—ldisinin—ydratim—lwrulunda
énarferivo—verdigioy—tizel dsi—tarafndan
verilmis—saylir Tluzel kisi adina sadece, bu

YONETIM KURULU

MADDE 14- Sirket, genel kurul tarafindan
secilecek en az ii¢, en ¢ok yedi kisilik bir
Yonetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve
ilzam olunur. Yonetim Kurulu iiyelerinin
sermaye piyasasl mevzuatinda aranan sartlar
haiz bulunmalar gereklidir.

Yonetim lournly ilk toplantusinda fivelerd

aragindan bir baskan ve baskan olmadif

zaman vekilet etmek {izere bir baskan

viekili secern,

Yinetim Kurnlu'ma sermaye pivasasi

mevzuatinda aranan gartlar haiz percel

kigiler secilebilecegi gibi; aranan sartlam

tasivan tizel kisiler de secilebilic, Bir tiizel

ecildigi

kigi  winetim  lproluna five
ialdirde, tizel Kkisiyle birlikte, tiizel kisi
kisi

pivasas

adina, tiizel tarafindan  belirlenen,
sermaye
vinetim kurolo diyelerinde
haiz sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan
clunisg tescil ve ilanin yapimig

oldugu, sirketin internet sitesinde hemen

maEvzuall LVariica

aranan sartlanr

ayrica,




|tescit edilmis kisi toplantilara kauhp oy

kullarabilir. Serumhiuk-sadocetiye tizei kigive
aitr Bu-gercelcldsi-tHize leigistedifii-anHizol
ldsinintek-tarafi-iradesi-ile-defiisiirilebilirBu

halde—azil—islerrine—gerale—yoldtus—Vénadm

kerulu—Gyelifine —izel kigi—yorine cemsileisi
Yonetim Kurulu, FirleFiearatilanuny,-Sermaye

Piyasas:Kanuny, is-buana sdzlesme-ve ilgili
mevzuat hixiimleri ile Sirket—Genel 10-mulu
tarafindan—alnankararlarlakendisine verilen

gorevleri yerine getirir.

Genel Kuruldan karar alinmasina bagh ehnayan
kususlartn—hepsirde Yonetim Kurulu karar
almaya yetkilidir.

Sirket-teli nay-schipli-cneonim sirke durmmunu
arestadald-sézlesmeleringecerli-olabilmesi-icin
yazih—sgekilde—yepiimasr gereldidir—Bu—sart

pirasavactlanna gére ginhik-sayanve simadan

' islemlerc-ilislin-sozlesmelere uygulenmasz.

vinetim kuruly

agiklamir: Tiizel kigi adwa
oplantblarna katiacak percel  kiginin

defigmesi halinde, bu husus da derhal

tescil ve ilan edilir: avrica, tescil ve flanin

vapuloms _ oldufu,  sirketin  internet
giteginde hemen aciklame Tiizel kisi adina
sadece, bu tescil edilmis kisi toplaniilara
katiip oy kullanabilir. Tiizel ligl, lendi
adina tescil edilmis bulunan kisivi diledigi

giivede defistirebilin

Yonetim Kurulu, TTK. SPKn, girket esag
shzlesmesi, genel lourul kararclar ve ilgili
mevzuat hiikiimleri ile verilen gérevleri
yerine getirir Kanunla veya esas sizlesme
ila_genel kuruldan karar alinmasina bagh
tutulan hususlar diginda  kalan  tiim
konularda Yonetim Kurulu karar almaya
yetkilidir.

Yinetim Eurulunun pdrev via

sorumlnluklarmim _saghkh bir__bigimde

yerine getirilmesi icin TTK ve sermave

pivagasi  mevzuating  uyoun _ olarak

belivlenen_komiteler olusturylabiliy Tgili

mevzyats uygun olarak, komitelerin girev

alaplar, cahgma esaslarn  ve  hangi

liyelerden  olusaca;  winetim  kurulu

tarafindan belirlenir

YONETIM KURULUNUN MUDDRETI

MABDE-15- Isbu r:%a—srafl-er,rme—ﬂe—tayq-n-el&ran
il Yonetim ! irkesin{lc Olagan
Genel-Kurulsoplantisinaadarvazife-gérirler
M&ddet—m—bmmmde—é}ere'—l :umlea——yﬂm
Yénetim Turuk

YONETIM KURULUNUN SURESH
MADDE 18-

Yonetim kurulu iiyeleri en gole ug yil sliravl
glrey vapmak lizere secilic Giirev wrem
biten kisi veniden secilebilin

Herhangi bir sebeple bir divelilt besalirsa,
yvinetim Juruly, TTK vi sermave pivasas
mievzuatinda belirtilen sartiam haiz birini.
gecici olarak winetim  Joiruly  Gvelidine
secer ve ik genel kurulun onavina sunar.
Bu yolla secilen five. onava sunuldugu
genel kurul toplantisina kadar giirev vapar
ve onavianmasi hélinde selefinin siiresini
tamamlar,

fnetim kuroly diveleri, esas s'u':iz'resrr,nexie

atanimig olzalar dahi, giindemde fleili bir

maddenin  bulunmas  veva giindemde

madde bulunmasa bile hakh bir sehoabin

varhg hdlinde, genel kurul kararivls her




[ gaman gbreviden alinab

ifirlet

YONETIM KURULU
TOPLANTI BUZENI

TOPLANTILARI VE
MADRDE)G- Yonetim Kurulu Sirket isleri we

yapaeaklan—ili—teplantide—aralarmdan—bir
baskan—ve—voldugunda—kendisine—vel:let

veya—dygungortdecek bas! aa—bﬂ"—yorde—
daha-evvel minderrmaddesibildirmelr :a\yéﬂﬂr
yapthe

Yonctim— Xurele——— miizakerelesivin
baslavabilmesi el ,
bulormessortan Ka{:aﬂa-r-—tep;anf&da—me'
dyelerin-eycofuntugu-ile abar Vararlar Tirk
Fearet—Iepunemn—390— (4} maddesi
| cercevesindeliim—yonetim—lurulu—iyelorina
karar seldinde—apidmis bir Snerive enaz-iye
tar—saystn—cofunlufunvn—yazil—onan
altralesuretivle ce verilebilin

Teplantida her iiyenin bir oy hakki vardir.

. Il:alll:imm: an

| glindemde defisiklilc vapilabilin

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE

TOPLANT! DUZENI

Yonetim Xkurulu, Sirket isleri
_gerekli g

1.5-

MADDE

acisindan

ha
plamr Yinetim

ghriilen_ zamaglaprda,

skkan veva haslap wvelkdlinin cadmsivia

|\:i‘_i‘!__]_‘l=/"‘i"l“!fj|’!! har
ha

biri de baskan vevs an wekiline vazih
alarak

cagrilmasim _talep adebilir

hasvarup Fiul‘u_.l_m 1 toplantiyva

Baskan wveya

bagkan wveliilli vine de Kurulu toplantiva

cafirmazsa  (yeler de re'sen gap
yetkisine sahip olurlar |
mﬂslercl en  hichiri  twplant  yapilmasi

steminde bulynmadi@ talodirde. vinetio

luruly  karaclam.,  karal  divelerinden
bivinin belirli bir konuda yaptify, karar

geklinde vazlous dnerisine. en az five tam

savisiun  cofunlufpunun  yazih_ opaw
alinmak suretivle de verilebilin  Avm

dnerinin &im yénetim_kurulu dvelerine

vapulimis olmasi bu volla alinacak kararn

A

gecerlilik sarodin Onaylamn aym ldfdfitia

buluomast gart degildiv; ancak onay
imzalarinin bulundugy kifitlarm

Limidiniin vinetdm lkurmily karar

deflterine
|

vapsticilmas: _wveva  Ekabul  edenlerin
imzalari iceren bir kavara déndistiiciliin
karar defterine pegicvilmegi  kararin
gecerliligi igin geraklidin

Yinetim lurulupun toplanti  giindemi

kam tarafindan tespit
ile

yinetim kurulu bag
ediliv

Yinetim  Joaruly karan

Sirket merkezidic. Ancal
karar almak sary fle

baska bir yerde de toplanabilis,

Toplanty  yer

viinetim_ kuruly,

Yioetimi kurulu dive  fam savisinun
cofunlugy fle toplaoi ve kararfacins
toplaptida  bhazir _bulunan_ iiyelerin

cofunlugy jle alir: Toplantilarda her iiyenin
bir oy hakki vardir Ydnetim louruly fivelert
ov varameyecakleri

o
toplantilara da

bichivlerini _temsilen

veltll  aracilifiyvla

gib ihi

L Ovlar esit ukiuﬁg:il_tukdii;d;zﬂu |

C_



oplantida da esitlik olursa $5z Joonusu

dnerci  reddedilmis. sawvili, Kararlarn

gecerliligi vanblip imza edilmis olmalaring

ghdus, Yinetim kurulynda oviar kabu)

varakicingf
gerakcesing_ ya:

(L]

Iy

kKarapin _altina  reg

imzalar

konu gelecek toplantiva bicakilin i_i_;',igg_?]

SIRKETIN TEMSIL VE [LZAMI

MARDIE-A- Sirketin-yépetimive disariya kargi

Y3netim Murulu Thrk Ticoret anvsunun-375.

maddasindeli-devregilemez gérev—reyetkiler |

saldh—lalmalctzere 3792} medde uyann=a
terwsilyetldlerininva 357 maddewanmeada
wHpetira—islerinin—tamamimt—veya—bir lasmum
gyelerinden—bir—veya-birlacmurchhastyeye
snetim_turuluivesi_elma: rahl
sdiplors birakabilie

srgbrilen—dovredilemergbrev-—ve yethilor ile
gifer—maddelerdeli—devredilemez gérenve
yetkiler—saldikalmak izere yoneim kurulu,
netimi—bir—ic—yonerge—ile lasmen veva
tamanen—Tirk—Ticaret —lanununean—367
iam . N Vi S . levredebilir

hususlareaSielet termsil edecals dgilaee $als
imza—yotkisi——verflabili=r —¥Yénetim—lwruln

Sirket cift imza ile temsil ve ilzam edilir.

Terpstleeddl latler 2 sraddade cmml e
ve—isletme kenusu—disrrda—ve karuna—aylam
kisilererilcv—eder  Sirket—elinet—ldisinin
yapHan—iglemin—$irketin—amac—ve konusu
él-;&ﬂéa—elduganu—bﬂdtgi— eya—bhilebilecek
duar rallerdeo-islemle bash
ahrns Sheb o devasslplarale telery—rmpan
veyza{%e&n—aﬁ&laybel—lkaz—ed}el—ve—bea%e

SIRKETIN YONETIM, TEMSIL VE ILZAMI

MADDE 17- §Sirket. wvinetim losruly

tarafindan yinetilir ve disariya karst temsil

ve flzam olupur Yénetim lowrulu. TTE,

SPEn ve ilgili differ mevzuatla ve g

kurulea kendisine verilen  girevieri

gden

Yanetim lourulu, teinsil vetkising bir veya

daha_fazla murahhas dyeve -veva mildiir

olarak {iciincii kisilere devredehbiliv, En az

bir wvipetim  kurulu  fivesinin  temsil

vetkisini haiz olmas sarior,

Yinetim  Jmruly  diizenlevecedi  bir e

viinerge ile, yinetimi, lismen veya

tamamen bir veva bicvkac viinetim Jourulu

fiyesine wveya lginei kisive devretmeve

vetlilidin, . Bu  ic winerpe  sirketin

yinetimini diizepler; bunun icin gerekli

glan ghrevieri, tanimlar yverlerini giisteriy

dzellikle kimin  kime hadh  we bilgi

sunmalkla wiikGmli  oldufunu  belivler,

Yonetim kwewly, istems  {izering pay

sahiplerini Vi lorunmaya  defier

menfaatlerini  ikna  edici bir  bicimde

ortaya lovan alacalhlap, bu ic ydnerge

hakltinda, yazih olarak bilgllendirip,

Yiinetim, devradilmedisi taledicde,

vidnetm kuralunun tiim fivielering g 'L

Sirket ¢ift imza ile temsil ve ilzam edilir.

Temgile yvetkili olanlarn, diciinol kisilerle,

-

isletme konusu dipnda yaptd islemler de

girketi badlar: meferki. {iclincit kisinin,

islemin iglzitme lzonusn diginda
bulundugune  bildidi  veva  dwruomon
gerafindzn, bilebilecelz dururmida

bulupdugy  ispat  edilsin.  Sirket esas




] el — el o TR

Kurahvneskerarlastrhr Yénotintarulynun

selahi etintvetaaristerinin-hepsini-vera-bir

laspum— Yénetim— Jurulu— Gy:osi—olan

murahhasl ova Gopal Mids Miidiirlare
deiineildsil ekt

Yénetirr—urale—lorin-—gidisind —izlomels
lennisire—suprlasalc—lwngiardas—wooes
hazrlamalc—tarorlanm—vyeslatmalsveya ¢
velerinin—dv—Bulsnalilbces Lomitel
legsadsy rplaloaralkilin

siizlesmesinin

hususun  ispat

apismdan, ek _basing

verarli delil ded

Yiinetim korplu  gdvev  siiresini  asan
gizlesmeler aloledebilin
Sirket  tarafndan viarilacak biildin

belgelerin ve Sirkei'l flzam edecek her

Ll sdzlesme, bono, cek ve henzeri tibm

evralan gecerll olabilmesi Icin, bunlarin:

Sirket pnvam _alona ablong ve Sicket’i

Lemsil ve flzama vetkili e az iki kisinin

imzagim tasimas) geraklidin

Sirketin Eurvucusy oldufu fonlari temsil ve

Hzama yinetim kuruly vetkilidic Yéuetim

lurely bu vetkisini bir veva daha fazla

murahhas diveve wveva miidiir  olarak
teiincii. kigflere  devredebili. Ancak,

Sirketin kurncusu oldudu fonlarin kurulus,

katilma paw  ihrac, déndsiim, thsfive.
vinetim fcretd artisr ile katlma pawn

sahiplerinin yatirim Rararlarim

ptlzilevehilecek

islemlerinin

ile

niteliktali

yipetim _ lkarulua karar vapilmasi

zorunlodur,

Sirketin _kurucusy oldufu gayrimenkul

vatuim, fonlar _ading tapuda vamlacalk

islamler Sirket ile portliy

vetkililerinin  miisterek  fmzalar  jle
perceklestivilic

saklavicisinin

ilan _edilmis olmas:, _!in‘I
]

YONETIM KURULU UYELERININ UGCRETLERI

MALR E-1E- Yopetim Kurnlu—iveleri-ishu-ana
5zl hislaimlori_dairasinde_Genel Kurul
tarafpdan—miktar—tesbit olunacakayllc vern

YONETIM KURULL! UYELERININ

UCRETLERI

MADDE 18- Yineilm kuruly baskan wve
fivelerinin huzur haklarm  ve dicretleri,

genel kyrulea tespit alugur

GENEL MUGTUR VE MUDURLER

MALIDES- Yonetim Kurulu'nea sirket iglerinin
yiirtitiilmesi igin bir genel miidiir ve yeterli
saylda miidiir atani Bu atamalarda Sermaye
Piyasast mevzuat: hiikitmlerine uyulur. Géreve
atananlarin  hizmet midgetleri Yonetim
Kurulu'nun miiddeti ile simirll degildir. Genel

Miidiiriin-yiksek 8arenim-gSem .

GENEL MITDITR, GENEL MUDOR

YARDIMCILARI VE MUDORLER

MADDE 19- Yonetim Kurulu'nca sirket
islerinin yiiriittilmesi igin bir genel miidiir ve
yeterli sayida genel midin yardimost ve
miidiir atamr. Bu atamalarda sermaye
piyasast mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Goreve atananlarin hizmet siireleri Yonetim

AN



piyasalor—ile—ilgilki-en—az yediyhlemesleld | Kurulu'nun gdrev siiresi lle sinirh degildirn
toertibeyasahipbul:pmassarifir
= 5% Genel Midin, Yonetim Kurulu karaclan

Genel Miudiir, Yénetim Kurulu kararlan | dogrultusunda ve TTK, SPKn, esag 58 zlesma,

dogrultusunda ve Tirk—Teare:—Xanuny, | ¢ vinersze ve ilgili sair mevzuat hiikkiimlerine
Sermays-PiyasasHiaaury, ana sézlesme ve ilgili | gore sirketi ydnetmekle miikelleftir, '

sair mevzuat hilkiimlerine gire sirketi
yonetmekle miikelleftir,

Sird snetict i L i
yéneticilerinde—meydane—galon—degisildilder
mevzuatle—balirlenen—siira—icinde—Sermoye
Pivasastirelurabilaivilin

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR YONETICILERE iLISKIN YASAKLAR

MADDE—0- Yoneum Kurulu tyeleri, Genel | MADDE 20- Yonetim kurulu iyeleri, genel

Madir—ve—Midirler—Cenel Kumuldan—izin | kuruldan izin almadan, sivketle kendisi

almalsizim—kencileri—veya—bagkalar—narmna | veva baghas ading herbanel bir islem

veya—hesabma bizzat ya—dadeloyli—elarsk | yapamaz:  aksi halde sivket yapulan

sirlkede-herhargi birislem vapamazler Ljiem'in batll _oldufunu  ileri _siirebilir,
l

Jigrer taraf béyle biriddiada bulunamaz,

Yii

belivlenmesinde  ve  uygulanmasinda

ineticilore iliskin vasaklarmn

TTEnn ve SPKn’nun ileili hilliimlering

uyvgun hareket edilic

PENEEG] BAGIMSIZ DENETIM

MADBE—Z]: - Herfaaliyet déremi—idbaride | MADDE 21~ Sirketin fnansal tablolam ile
Sirliet—genel Jarulunca—bir —danetei—secilir | vinetin kurulunun vilitke __ faaliyet
Seghmden-sonra; yonetira-leurulugecilimeksizin | raporunun denetiminda germave pivasas
séz—lonusu—cdenetcive—aenetleme—gérevini | mevzuat ve Ilpill  mevzuat  hilkinlerd
verdifini ticaret siciline tescil ettirir ve Tarkiye | uzpulanig

Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan

I"lll I I'h.‘.. Njil B I |CI|! J,t].“ Lol <l |]}'.|¢”‘| I]‘."I
apl z = ! Ly REN Y0 Y =it

faalivet dénemi itibaviyle bir bagms

denetim kurulugn seciliv Secimden sonrs, |

viinetim kuruly, denstleme gdrevini han }_Ti

hafimsiz denetim  kurilusunag ver diEir

gecilunelgsizin ticaret siciline tescil ettirir ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirketin
internet sitesinde ilan eder.

SIRKETIN-DENETIMINGILISKINISASLAR FIRKETIN DENETIMINE ILISKIN ESASLAR

AL —§+r—ke%m—deﬂetmq+'}de—'11&pk Madde 22 - Viirirltkten kaldir ilumm
hillismlesioil .




OLAGAN— VI3 OLASANSSTH — GENEL
KUERULLAR

MARDE22- GenelJaru' teplantya—sirketin
intornetsitesinde_vo_Tirkiye Ti = Gieili
Han—ve—toplana—ginleri-harie clmak lizers,
toplanatarihindenen-az iki-hafta-6nec yapiie

Cenel-kurul toplantlarna-daverTirs Ticaret

wyarmea—yapthr—Genel Kurulun TirleTicaret |

fanununun—416—maddesi hitkmiine—uygun
elaral—davetsiztoplanh—rapmasther zemar

pirket—Genelfurule Olagan ve Olaganiistii
olarak toplanir.

eragnp—Geael—Kum—S:, ketin-hesap-devrasinin
senundan-itibareniicayicinde veyulda birdefa
toplanir—Bu——ioplanuda—Tirle—— Tiearet
Kanunu'nun—409—maddasinde yazl hususlar
incelenereliperekli-lararlar verilin

Olaganisti—GenelYurul—ise—Sisket islezinia
gereletirdifi haller e zomanlarda veya—Tirk
Tiearer—Vanunw'nun—410-—ve takip—oden
raaddelerinae—balirtilen—nedenlerin—ortays
stamast-halinde{anunlar ve-ana sézlesmeda

I hilldimlers—oére—top] o ]
karadarrohe

Genel Kurul, Yonetim Kurulu'nun daveti ile
toplanir. Tasfiye memurlart da, gérevleri ile
ilgili konular icin, genel kurulu toplantiya
cagirabilirler. Su kadar ki; genel kurul, siresi
dolmus olsa bile, yénetim kurulu tarafindan
toplantiya c¢agnlabilir Qlagan—ve-Olagoniisti
Genﬁi—KuFul—ce,al&Hma—yeﬂ—ve—hmam—&setMe

Gener—¥urul—toplantlarma—Yénetim—Kuruly

sekline, dadlacalk kar ve kazanc

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MARDE 23- Geoel kurullar olagan ve

olaganiistii toplanir. Olafan toplant  her

faalivet dépemi sonundan itibaren iic av

icinde yvapilir, Bu toplantilarda, oreanlarm

-

secimine, fnansal  tgblolara, wvinetim

Rurulnn wlhlr raporuna, karin kallanym

paviavimip  oranlgrmoun  belirlenmesine,

yvinetim kuruly diyvelerinin _ibralar  ile

[aaliveir didnemini ilgilendiren ve perakli

girilen differ konulaca iligkin miizakers |

yvapihre karcarc alimire

Genel Kurul, Yonetim Kurulu'nun daveti ile
toplanir. Tasfiye memurlar1 da, gérevleri ile
ilgili konular icin, genel kurulu toplantiya
¢agirabilirler. Su kadar ki; genel kurul, siiresi
dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan
toplantiya ¢agrilabiliv. Yénetim kurulunun,
duw:mh glarak toplanamamasi, toplant

sabimp olusmasinag imkan bulunmamass

veys meveoul  olmamas  durumlanndn.

mahkemenin izniyle. tek bir pay sahibi

genel  kurulu  toplantiva  cafuabilin

ITTE'min 411 ve 416 oo maddes |

hiikiimieri salchdir,

Yinetim kurulu, genel lurulun calisma

esas ve usullerine iljskin kurallar icermelk
amacivla ve aspari olarak Gilmriik ve

Ticaret Bakanlhg tarafindan belirlenmis

olan_unsurlan icermek suretivie: wplant

vering iy v hagichklar  toplantimm

acilniasi toplanta baskanh@unn

olugturulnias,,  toplants  baskanhifinm

gy Ve yvetkiler, gilndemin

glriigiilmesine pecilmeden dnece vapilacak

iglemler giindem ve giindem maddelerinin

gérlisilmesi. toplantida siz alma, ovlama

v oy kullanma usuli, toplant tutanadmin

diizenlenmesi, toplant so onunda yapilacak

islemler. Bakanhk temsilcisinin Imr'llun'u va

genel kurul toplantisina iliskin belpeler

vipergede dngdriilmemis durymlar, ic

vinergenin kabulii. we degisildilder

hususlarin: ll.i"‘l 2n bir Il: Vi g e hazrlar

ve pgenel Ruralun onavindan x--n:.u

=l



olusrirgs

| Serer—lkurul —toplaatdar;—Genel—tarul—ic
bz 2 hilliimlerineadre viaeslis

Sirket tek paysahipli oldugu siirece, tek
paysahibi girket genel kurulunu olusturur ve bu
suretle yapilacak genel kurullara Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

yiiciirliife Kovar, Bu i¢ vinerge tescil ve

ilan edilir

r.rml.:mt.wzl CaF 1!_-.1. LHH'J-.H‘HIHI.II cane | I-:L:;;,'u,ll.

TR wve bu _esas sizlesmede  vamli

hiikiimlere wgire l:c-ni:m:r vz earalkli

.

kararlar alr Olaganfistil genel kurulug

toplanma veri ve zamam usuliine adre ilan

Genel kuryl toplantilarinda her pavin bir

oy haldla vardr.

Olagan ve olagandistii genel kurul toplant

ve karar nisaplart, TTE ve SPKn ile ilgili

difFer mevzuat hilkiimlerine tabidir,

Sirket tek paysahipli oldugu siirece, tek
paysahibi girket genel kurulunu olusturur ve
bu suretle yapilacak gene! kurullara Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

TOPLANTI YERI

MADENE—E4-  Genel  Kurullar, Sirketin
merkezinde ve merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.

Mama-yezh-hisse-sepedisalipleit e oneedan
ﬂea“aetgahml—bﬂdmeﬂ—pay—-qﬂhmk}mm
geﬁdemeeek—teﬁ'aﬂﬂyaﬁgﬁ—mﬂrm-plaﬂw&aﬁ

TOPLANTI YER| VE GENEL KURULA CAGRI

MADDE 24- Genel kurullar,  Sirketin
merkezinde veya merkezinin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

Genel kurul toplantiva, esas sizlesmede

gisterilen  sekilde,  girketin internet
Sicili

sitesinde  ve  Tirkive  Ticg

rel;
Gazetesinde vayunlanan ilanla gagribn Bu

cajir, ilap ve toplanty giinler h.-mt: olmak

fizere, oplant tarihinden en az iz hafa

fnca VA, il

Pay defverinde wvazmili pay  sahiplerine

toplant giind ile giindem ve jlamin gkt

veva cikacafy gazeteler iadell taahhitlii
mekoupta bildirilin

Genel kurula cadruin sekli ile ilefli olaralk

TTE min 414 iincii maddesi va genel kurila |

Iatilacals Imh sahipieri ile ilgili olarak ise
TTK'nin 415 inci maddesi uygulanin

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ
BULUNMASI

MADDE—28- Gersk—Olagan—ve gorekse
Haganisti—GenelKurul toplantlaninda— TG
G&m;&k—%—%e%et—l%ak&.ﬂga#em&ﬂasm
| bwlunmasi—reartbiE—remsiclnin—givabinda

TOPLANTIDA ILGiLi BAKANLIK
TEMSILCISININ BULUNMASL |

MADDRE 25- Genel Jarul toplax
ilgili  Bakanhlk temsilcilerinin
hakingda TTK'min 407 nci maddesinin

--;..r-r

dicfineii filkras) hilkmii uypulanr
{




yapHaeakGenel Kurul-ioplantiannde—alinacak

karorlar—muteber—degildir—lgili —mevzuat
hitkimleri-saklidir

TORLANTIVE-KARARNISARL

MALDE-55- CenelKurul-oplantilar—ve bu
teplectilardaki—lmarar—nisab—Térk —Ticare:

TOPLANTI VE KARAR Ni‘ft!—i!

Madde 26 - Yiirtirhikten Kaldiriimigtin,

anunu-hialdmlorine tabidin
OV-HAKI OYLARIN KULLANILMA SEKLI
MARDEE- Sirkette - Thnominal doferli 100 | MADDE 27- Genel kurul toplantlarnda

adet—pay—bir—oy—hakla—verir vegenelkurul
toplantlarnda—pay—sabhipleri—Tirk Ticaret
fanunun—434— Maddesi —wyarinea,—sahip
eldulden—paylarrmntoplam—itibari—degerivle
orantitolaralcoyleallamrlar

Oy-haklkmm-'mllantimast pay-sahibi-elan vara
olmasan-birvekile tevdi-eaqilebilir Bu konuda
verilecek  vekaletname  ve/veya  yetki
belgelerinia mevcut mevzuat hikiimlerine
uygun olarak diizenlenir.

Genel—lurula—'cablabileceldor listesi Tirk
cercovesindr—hazirlanarak— Yonetim—arulu
. Genel —Kurulun — vapilacaft—yerdo
bulmderalur GenelHauPun—cahsma esasva
ustllerine Hislkin-ic—yénarge Vénetim rulu
tarafirdan—ilgili—mevzuota—uygun—sokilde
haziriaroralctescilve-ilan adiliz

Tek pay sahibi, sahibi oldugu tiim paylarn
itibari  degerlerine gore, herhangi bir
smirlamaya tabi olinaksizin oy hakkini kullanir.
Oydan yoksunluk ve donma halleri sakzhdir.

oylar, yipetim kuruly tavafindan Giimurilk

vie Ticarel  Bakanlih diizenlamelerina

uygun olarak hazirlanacak ic winergave

gire wverilin,. Pav sahipleri, ov _haklarim

genel kurulda TTE ' min 434 iinci maddesi

uyarinca kullanirlar

Pay salibl. pavianindsn dofan haklarm

kullanmak icin, gensl kuprula

endisi

katilabilecegi gibi, pay sahibi_olan veva

olmavan bir kisivi de temsilci

si olapal

ganel kurula vollavahilir

Nama yazil paviardan dogan pay sahiplig

haklar, pay defterinde kayvith bulunan pay

sahibi_ yeva pay sabibinge. yazml olara)

I

vetkilendirilmis Kigi_tarafindan kullanilir,

Bu konuda verilecek vekaletname ve/veya
yetki belgeleri mevcut mevzuat hiikiimlerine
L ek pay

uygun olarak diizenlenir._§irkeat’in

gsahibi_ bulunmasi durumunda,

pay

sahibinin, pavipnodan dogan |

halklaris

1]

kullanmak icin, genel korula kendisinin,

viizel kisi ise kendisini temsile wetkili

kisinin katilimi sarttin

Tek pay sahibi, sahibi oldugu tiim paylarin
itibari degerlerine gore, herhangi
siirlamaya tabi olmaksizin oy hakkim
kullanir. Oydan yoksunluk ve donma halleri

sakhdir.

bir

¢ A



ILANLAR

MADRDE-28-

Sirkeze—ai—aslar Tiirk Ticaret

Kanunt-rur-25-maddesinin-hitdimlerimakfuz | [lanlarda TTK. sermayve pivagas mevzust

xebralecart o Sirket moazlezinin bulunduga
o ol ki bix " onkes

gin—ewel—apnr—Arcak—Genel Kurulun |

toplantira—ecafr masma—ait—Hanlern— Tark
|iresindeilar ] inleri-haric_ol

fizere-en—aziki-oo #a—eﬂeeden—yaf}ﬂmqr,.—elmas*.

lazyadir—Tirk—Tiearst—onununun—428:
mzddesinegdretrumeal tewsilelatanman
holizde—gopel Jopal —ileniam somr pasdde
wyarthea-toplantt-teribinden-enaz 45 giin éree
yafqlu‘—'ll&pk—heaml—léan&nu—p&n—lé%
b d Veenrpaldanmen—ih en—yildmiiligh
mahfuzdur
Sermayenin—asaluilmasina—ve—tacfiveye ait
Honlardemn-FirlTFicare:{anvaw nun—474ve
532 maddalerihitkimleritatil ol

HESAR DONEMI

MADBDE-29 - Sirketin hesap ddnemi Ocak
ayinin birinci ginit baslar ve Aralik ayinin
sonuncu giinii sona erer. Ancak—kvrulus—yh
1 15 { lecin Tazml caribind
baslamak-tizere o yilin Aralik ayinin sonuncu
glinii nikayetbulur.

ILANLAR |

28-

tarafindan_vapmlacak

MADDE Sickel

FAALIVET

il diger  wmevzoal  bilkiimlerine
|

Ve

uviiung

DONEMI _FAALIYET YETKI

BELGESI ALINMASL

MADRDE 29- Sirketin

ayinin birinci gliniinden baslar ve Aralik

faalivet dinemi Qcak

ayinin sonuncu giad sona erer.

Sirket portfiy  vineticiligl faalivetlerine

baglavahilmek  icin., Kurulca  kurulus

izninin verildigi tarihten itibaren &n gec iic
ay icinde pgevekli faalivet izni ve wetki
belgesinin_ alimmas:  talebivie  Kurula

basvurmak zorundadir Aksi halde verilen

kurulus iznl iptal adiliv,

By siire icinde Kurula bagyurarak faalivet

i1 veya izin talebinin kabul

izni alinmama

edillmemesi halinde portféy vineticiil

fralivetinda b ulunulamayvacagindan, Sirket

esas sizlegmesinge Lu yvolda defisiklik
niydur

vam imas zorun




TARLO—VE  BARDRLAR —SERMAYE
PIVASAST - KURULUNA — GONDERILECEK
BELGELER

MADRIE—20- SirkettaraSndanTirl corot
Kanunu-ve sermeye piyasastmenzuat-uyaimea
MMH&W e sz
cercevesinde-Sepmaye Piyasasiurulu-—ve-Hgil

| BILDIRIM YOKOMLOLGED

MADDE 30- Sivket, sermave  pivasasi

< 3 L

mevzuatinda yver alan usul ve egsaslar

cergevesinde  Kupul, Tindkive Sermaye

Bivasalain  Bicligl  wve Sermave  Plvasgsi

Lisanslama Sicil va Efivim Kurulusu A5 ve

Sirket, ortaklarimin __ sermave  pivasasi

meviuaty  wyarinca _tasimas)  gereken

sartlamnda herhangi bir degisiklile olmag

halinde, defisiklifin _ mevidana geldigi |

tarihi izleven 10 isgiinii icinde Kuryla

[ hildirimde bulunmalk zorundadir

SARLKARIN-TES I VI DAGERIMI

MADRE—-  Sirketin, bir—bilaaco—devresi
icinaeki—iglamlerinden—elde—eiigi gelirlerden

her tiirld—masraflar—amortismanlar, édanen |

faizler komis onlar-Sirkette cal'sonlara 6denen
maas-teres—veileramiyetresairegibi-her Hirli
giderlpr— Sirhar  dolppinmin  cifpmpliay  sa
yirtitilmesi—icip—ihtiyar —elanen—diger bitlin
Gdermeler e temamldder olinliinn sonretwlan
dHeari-lardan ddenmesi zorunlu elan vergilerin
incislm asinl—miealdsmlen il Sieleatin
Soo-lmnmi-sioterhe

Mlemmdald oeldldeeshitalunancafi- e

e- %D5’i kanuni yedek akge oalarak ayrilir,

f- Bokiye—kerdan—ddenmis—sermayenin—94654
e{:anméa b1rmc1 kar payl ‘eﬁﬁk—e-}r}up

KARIN DAGITIMI VE YEDEK A !_\ ELER

MADDE 31- Sirket'in [faaliver dinemi
gonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin

genel giderleri ile muhtalif amortisman gibi

si ‘hr‘lue ddenmesi veyva avilmas zorunl

.._. l'-l

alan _ miktarlar ile sivket uizel kisilig

taralindan Odenmesi zorunlu yergiler
diigiildiikben sonra gerive kalap ve yillie

bilancoda gdriilen dinem karm, wvarsa
gocmiz vl zararlaninin  dilsiilmesinden

L

sonra, siragivla asafda gisterilen sekilde

il

I'u(

a)%>5'i kanuni yedek akceve ayrilir

b)Kalandan TTK ve sermave pivasas)

mevzuating uvpun olarak birinc kar pay

ayrihr,

c)Yularidaki indirimler vapildiktan sonrs

Genel Korul, kar pavinin, kismen vada

tamamen pay sahiplerine dagitilmasina

veya olaganiistii vedek alceve

aktarilmasina  karar  verme haklana

sahiptir

d)Pay sahipleripe viizde bes oramnda kfiy

payvi ddendikten sonra, kirdan pav alacak

kigilera dagitlacak toplam tutarin yiizde

onu genel kanuni vedek akceve eklenir

Kar pay, daghtum tacibi itibavivla mieveyt

paviarin timiine, bunlaon ihrac ve iktisa

P

A



Kar——dafmbmrda— lastelvevm — osag;
wygwlanmalesizm-meveut-paylana-tamami-esii
seldlés ker payindan-yararlonie

cate alinmaksizan esit olaralk

DRI

{9400 5% Hersalsafi lerm—yrmide
birinin-6cermis—esas-sermayenin-begte birini
bulunecaya—radar kanuni—yedeli—akee—olarak
{apunu'nun-521-maddesimahfuzdur).

Anealc kanunisredek-akee -herhangi-bir sebesle
Mgt takdirde_miteakio_wilarda I ;
yedel-akeeayriirrasina-devam-edilerelrnoksan

Yanuni-yedek—akeetoplami—esas—sormayenin
Lapatilmast—ve —isletmeyi —idameydi—gerekli

Bu—arasizlesms ve Konunlar hildimlerine

goére—ayrt'mast—gereken—paralar—safi kardan
ayrimadikea-ortaldaralardaginlamaz.

YEDER ARCELER

Madde 32 - Viirtirhiketen Kaldiztlmi st

Bulunmamalktadir

EAR DAGITIM ZAMANI VE RAR PAYI
AVANS]
MADDE 32- Vilhk karmn hak sahiplering

hangi tarihte pe gekilde wverilecefi,

vinetim lwrulungn reldiff lizerine genel

kurnl tarafindan lararlastinbr. By esas

shzlesme  hildimlerine uygun  olarak

dagitiian Icdrlar geri alinmaz.

e 7 Tt e
Dlgili mevzuat cereavesinde pay

hiplerine kar pavi avans: dagibilmasina

Kar payi avans tutarinin
ilgili

karar verilebilir,

hesaplanmasinda  ve dafitimunda

mavzual hiikiimlering uvolur

ANA-SOZLESMENIN-DESISTIRILMES]

MADDE—3E- Ana-sézlesmede—Tirk Tiearet
Tapums—Sermaye—Piecast—antau—ve sair
mavzuac—hilldimlerine wysven-olarak-apiacak
bilumuri—degisikliklerin—takemmiilii-Sermaye
PivasasrKurulundan—uygun-—gériis—alumasina

ESAS SOZLESME REGISIKLIGi

isiklil

ag1 Rurulun_uygun

fzlesmede ded

MADDE >
vapumas ve uveulanmas

d3- Bu egag 8i

giriigliine  ve dimriik  ve Ticaret
Bakkanlifvmp jznine baghdin Kuruldan
uypun edriis ve Gilnrlile ve  Ticaret

ve-RG-Gllmrilcve-Tiearet-Bakanhfymn-iznine | Bakanli®indan Izin alwndiirtan sonra, TTE,
baghair—Bu—husustaki degisillilder—usuliive | SPu  ve esas  sdzlegmede  baliriilen

;

L
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Haildaritorihteritibarenruteber oluriar

isikli#ine karar verilic
SIBILCIIE gl VLI

esag  sizlesme
§ SOZIES

Usuliine uveun

lkler  ticarat

giciline

So0ra

ilan

Ltarihindan haslavaralz gece

li olurn

KANUNI HITEOMLER

MADRE—34-  Ishu—ana—sézlocme —ile
Ficaretanuny—SermayePivasast Kazunu-ile
Hgili sair mevzuathildimleriuypulamre

KANUNI HURKOMLER

irecel yasa Hl"'ll|-, yim,l,rm-lah

_ hiikiimleringe

avkim o

lan

maddeleri uypulanmaz.

By esas sizlesmede bulunmavan hususlar

haklinda TTE, SPKEn, se

IInaye |.'5'1_'u'El:_1'il2:i

mevzuaty  wve  flgdli i

iter mevzuat

hijkiimieri uygpulamin

Rulunmamaictadinr

SIRKETIN SONA ERMESI VE

TASFivIsi

MADDE 35-  Sirketin

sona  ermesi.

kendilifinden  sona  ern

1e5i,  miinfesih

savilmasi  ve tasiivesi

ile buna b

agh

muamelelerin_nasil vapilacafi _hakkinda

TTI, sermaye pivasasi mevzuab ve difer

il mevzuat hiikiimleri uygulanir

GEGICI—MADDE—— Kuruculartarafindan

Sirketin—kurviasu—ite—laili olaralc—yapilan
masrafler-larulusumiteakip-Sirlet kayrdamne
intikal-etirilic

Yiirfirlikten Raldirlmagtae.

GEGIGIMADD E-2—isbu-ana-cozlesme ile il
e fapCenel tnrul tonlorbsiastladar zbees
forrula—tivesi—olarak—gérevlendirilrisler ve
lencilerine— Sirket —adma——imza—yetkisi
varihmisan

wyrufunda;

s sksal TL. . e
Lorasy— Dere—Apt— M IH/B

Yiirdirlikten Kaldirdmistin




GEGIGIMADDE-8-—isbuanasézlesmeileilk
Oagan—Genel Kurul -toplantisina ladarvazile
goérmak—tizere—TC—Usmuldu—Sabaner—Genter
4 Levent/ISTANBUL odrssindemukim Serhat
4. Lezent/ISTANBUL adresinde mukira Remzi
Sitha—Deae—ill—muraknlar —o'arak—ayin
eailmislterdin

Yiirdrlilkten Kaldimilmigtin

GEGIGIMARIE4-—isbu-ana-sézlesme-ile tayin
Mural -plar—ﬂlrglngan—Geﬂel—K&FuJ—tepla'Hsmn
kadar{cretalma acaidar-fahriven gérev—ifa
edecelklerdin

Yiiriirliitkten Kaldiriimigtar,

GECICI—MADPE-S —i}-l'rGIaéaﬂ—Geﬂel—I-i&FH-l
Tarulu-BaskanVekilligine tayin edilmislerdin

Yiirirliikben Kaldipilnustin

GEGICIMADDE -6 Yénetdm Yuralu'nea yeni bix
karar ahmneaya—kadar—pecerli olmak iizere;
Sirketi—temsil—ve—ilzam—edeceli—kherdirli
belgelerde—Yéretin—[furulu—Baskan—Baskan
Velili-ve Uyelerindenheorhangi-ikisinin-Sirlet
upvan—alana—atlnus—miisterelc imzalannm

Yiiriirlikten Kaldudmagtn.

GEGICI-MALDE-7—isbuana-sézlesme o+ wayin

elunan-ilk Yénetim-KuruluBaskam-Hle-Baskan

Yekili-veirrelorine il Genel Kurul topleptsina
L iglerleri  yapabilmeleri iel atki
mistis

Yiiriirlilkten Kaldirilnigtin

CEGIGI—MAD B —G~—Damga—vergisi—kanuni
sresi-izinde_] | £ ndan fleili Vered
Dairesine id lesie ®

Yiiriirlikten Kaldinimigtin
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